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1. Общлrе полоiкен1,1,I

l.i. Полохrение о пс!Iхолого-педагогиLIескоI,I ,.oura"n"y*,a (ouna: -Лолохtение) разработано на

основании распоряжения Миrrпп"."й.*"" ", 
Oq.Oq,zo'lq ]rг; р-qз кОб утверждении приN{ерIIого

Полохсенияопсихолого.пеДаГогиЧескоNIпоп."п"У*еобразовательнойорганизацl{II)).
Федеральноrо.uпой,ьrig.tz.zоrz зч, zii-оЗ noo ОбРаЗО"аНИИ В РОССИЙСКОЙ ФеДеРаЦИИ)' '
1,2. Психолого-педагогический консилиум (от::лiРк) является :i:":,:, форrчr взаиtr,Iоде!]ств!L{

р)/I(оводящп,* , ,Ыоrо.""".*r_ р^б;;,;;,,,.o; IvIБёу uклепинин,по" *non,i i,nn,n, 51 дрфи>

(далее - оргшtI,Iзация) с ttельlо создания оПТлi]чlаЛы{ьш )/слов1lli об)"tенllя, раi]врI,гI,Iя, соц1,IаJI!1за,t,lп, n,

адаптацI.I}{ обучаtощихся посредство]\,l псI,Iхолого-педагоглltlсского сопровоjкдени,L

1.З, ЗадаT ами ППiс являются:

l,З.1, ВыявJ]ение трудtIостей в освоении образоваt,ельных програ\{м, особенностейt в развI,IтиI.,

соцIтальнойi адаптац ии и]"_1т:]:, об),ЧаIощрlхсrI длr1 последующегО принятиЯ ре'IIеFIиi:r об

:rj,тънi;жн"],".;ж:il:i;т,lужжЖхТ'ii:;"""ого_педагогi{LIесl(ого 
corlpoBoilijlcIItiя

обучающлlхся' :ов образователъньж отношениЁл по вопросаN,I аI(туального

t.j.з. tсонсультироВание уLIастникоВ ,"l_:::::;"',li.].,^,",,**.O, 
содержания II оказаIiliя I-{\,I

пслtхофlлзlл,о*",о,ь состоянI4я и uо,ппо*"*ч.-,:т",^ющихся; соДеt

псItхолого-педагогиltеской поN{ощи, создапйя спецi,lальпых условиLi пол),чеtlt,tя обрезованttя,

1,з,4, KoHTpo;lb за }зыпол}tениеN,I рекоN4ендацr,лl'r 
ППк,

2. 0ргаtлl,tз;iцtll,l лсятсJIьIIос,I,II ППrс , ,,lI1.1 
.

2.1, ППк создается приказом руководителя органфац!I!L 
ш оргаЕI{зации, 

i,

2.2.обlтrеерУкоВоДсТВодеятелЬносТЬюППквозлагаеТсянарУкоВоДиТепяоргаЕI{зации.\i
2.з. В состав ПlIrс входят; председатель ППк - заместlIтелъ р)Il(оl]од1,1теля 

организаш,1I{, пеi],агог-

ПсихоЛоГ,YLII.Iт9лЬ-ЛоГопеД,УЧиТеЛЬ-Дефектоlт,эг,соцliа'пъгlыйпеДагOг.
Зал,tестtlтель предсеДа.гелЯ ППк И ..ni.rupu ППrс опреЛеляютсЯ из числа LIJleIIoB ППк ila засед(аllilI,I

ППrr. fiлп п\/т.пR.\пстRом пl)еJiселателя ППк или лIdца. испоJтLIяIоПIег0 егс)

).Т.^-'зu""оания ППtс проводятся под руководством пр

обязlанности.
2,5, Ход заседания фиксируется в протоколе

дtlеГ.t гtосле проведенI,{я заседttнti,l I,I

про токол пп rc о ф ор*"]:]:11,.:"1, j:,",*,:::"ТtЯТИ Раб o'i t'l Х

;:;;;};;";;;-;й l,"n.,,"n*" .^::jT1,]:.Illl.

;:Ё"Ъ:fi :;й;fi ;,;;,Бi^,11,:::,:i::i"l*i}l;.ЖY
i i, i::т"нп}* ]lJ::fiJЪЧil'НlЪi.ffi; :!:9,,}.,-"*" 

xapai(Tepltcllr*y обУЧiuОШСtL)Сjt I't

_,_,лrлпл_пдпягпгиIIеского сопровождеFIия, с}i,rксируется в

; 
j;"JЖ;;rT:'#;;ý"iii"};"*Hi:*il*ixfu 

ч?*,:тн:":ъТ"к.-iЖх'^Т.IН:l;
:jH:T;tlT,ъ.:;";J#";:iffi."I"T1,:;"H'i,?"j,;;;,;;" 

пгIк в день IIроведени,l засеДаIIрl'i i,I

4I,| пекоluеI]ДаЦИЯI\4И, которы9 являtотсЛ

::ж;н,ljнi;Н.-"';1Ъ"Н::a":_Ц:,,r,зJ}?н,}::"i]:хlт,хli?.ТJЁlХ;^::;:;',:j:" 
'IВЛЯtОТСЛ

::iж::il;lж}:нllт;"",:r;:L;":;:;;**;]}?ж;"';;;;;;;;;об,п,ооuul*ьlого 
i
,i

.}
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i'J"jrlT,Hil].T; заключение ппк доводится. до сведения родителей (законных представителей) в

день проведения заседания,

В сjrучае n..ornuaro' родителей (законных представителей) обучающегося с коллегиальнь1}'

заключением Ппк они вырах(ают свое мнение в IIись\4енной форме в соответствующем разделе

заклIочения Ппlс., а образовательный ,rроu..d Ьсуществляется по ранее определенцоIvtу

образовательномУ маршрутУ в соответствии с .ооr".r"фющим федеральным государс,uеп,$,uiпп

;.T"T;.1'##;,},;r.Hi#Hnn ооuодится до сведения педагогических работников, работатощих

с обследованныМ обучающимся, и специалистов, учасТвующих в его психолого-педаГогиаIескоlчI

сопрово)Itдении, ". 
Ь.оr"" трехрабочих дней после проведения заседания,

2.8. Секретарь ППк регистрирует коллегиальное заклIоLIенLIе ППк в )ltурнале регистрациll

поlr}a."rrпuных заключений психолого-педагогичесlсого Коtлсилиутчта,

2.9. ПрИ направлеНии обучаЮщегосЯ на психоЛого-медиКо-подагогИческуЮ коN,IиссиЮ (далее -

пмпf) оформляется Представление ППк на обу,тающегося,

Представление ППк нЪ обучающегося для предоставления на ПМПК выдается родI4теля\,I

(зirсонныл,r представ!Iтеляпл) п од лиаIную подпись,

3. Peнtl,tпl деятельности ПfIк
3.1.,ПериодLIчностЬ проведения заседаний ППк определяется запросоМ организации на

обследован!Iе И организаЦиIо комплексного сопровождения обучающихся и отражается в графlttсе

проведенI4я заседаний, l л'-_л,,л_,,^ l
З,2. Заседания ППк Iтодразделяются на плановые й вгlеплановые, 

r пллDаттАЕтi., нп н( ''i

з.2.1, Плановые заседания ППк проводятся в соответствиLI с графиitом проведения, но не р,эже

одFIогО рzrза В полугодие для оценКи динамИки обученt,ля И коррекции для внесенi4я (прлI

необходимости) изменений и дополнений в рекоlчIендации по организации психолого-

педагогического сопровождения обучающихся,

з.2.2. Внеплановые заседания ППк проводятся при зачислении нового обучающегося,

ну)кдающегося в психолого-педагогическом сопровожде}Ii4и;ПРИ ОТРИЦаТеЛЬНОЙ (ПОЛОrКИТеЛЬНОiТ)

диtламиlсе обуlения и развития обучаюшегося; при возникновении I]овых обстоятельств,

влияiощиХ на обу.tение и развитИе обучаюrцегосЯ в соотвеТствиИ с запроса]\{I,I родll,rе,петi

(законных пр"оЪruurтелей) обучатощегося, педагогI4LIес1(}lХ И руководяtциХ работгtItttоrЗ

организашии; с целью решения конфликтных ситуаций и в других случаях,

З.З.ПриПроВеДенииППкУчитыВаЮТсяреЗУЛЬТаТЬlосВоеI]иясоДержанияобразовательl',tолi
ПроГраММы'коМплексноГообслеДованияспециаЛисТаIчIиППк,сТепенЬсоциаЛизациииаДаПТаLIиI,I
обу,тающегося' -d ^_--^^.^-аа 'аАт/л\fёllпяттии ппя ччаст}lрIl{ов

на осlIова}Iии полученных данньж разрабатываIотся рекомендации для учас

образователЬныхотношенийпоо1,.uп".uuии|психолоГо-пеДаГоГиЧескоГосопроВо)I(ДqНрtя
{ч

обу.Iающегося.
з.4. СпециалI4сты, включенные в состав ППк, выпол}IяIот работу в рамках основIIого рабо,lего

Вре\,{енИ'сосТаВЛ'IяиНДиВиДУальныйпланработыВсооТВеТстВииспланоМзасеДанийППк,а:Гакже
запросаN{}I rlастников образовательных отношений на обследование и организацию коNIплексного

сопровождения обулающихся,
3.5. Щеятельность специалистов ППк осуществляется бесплатно 

ал,rяr. псноRного l]

3.6.\Специалисты, включенныо в cocTau ППп, выполняют работу в рамках основного рабочегсl

времени. составляя индивидуальнътй план работы в cooTBeTcTBl]1,1 с планом заседанltй ППк, а Ta'i)i(e

запроса\{и участников образовательных отношенlарi на обс,педова}Iие I{ организацию коi\,Iплеl(сIIого

сопровождения обучающихся, 
z _Ё ftт,Dартпq ппппята пазмеD

З.7, Специалиста\{ ППrс за увеличение объема работ уста}IавлI,1вается доплата, размер I(оторои

определяется Организацией самостоятелъно

4. fIровеление обследования
4.1.'Проuедура LI продол)кительностЬ оболедованlая ППк определяются исход,I из за,цааI

обследования, а также uoapuar"oo, na"*o4rnraru,,.,a,.ri* и IIных uпд"uп,дуа,ьных особенt]ос,геl:t

обследуемого обучаlоrцегося, l 
\
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(законных представителейr),

4.з. Секретарь Ппк по согласованию с председателем Ппк заблаговременно информирует аIлеl{ов

ппк о предстоящем заседании Ппrt, организует подготовку и проведение заседания Ппк,

4.4. На период подГотовкИ к ППК , по.пЬдующеЙ реализации рекомендаций обучаюrцелt,чся

назfiачаетСя ведущиЙ специалиСт: учителЬ иlиtlиклаСсныЙ руководитель, воспитатель или дlэ5,гой

специаJIист, Ведущий специалист представляет обучающеiо," 11u ППк lr выходит с tа,нициативой

повторных обсуrr,дЪний на ППrс (прЙ необходимоС{И) 
ллy,ftrлryАyll,о," ляапябо..*rоо 

,

4.5. ГIо данным обследования каждым специалистом составляется заключение и разрабатыuuпft"о

рекомендации.
на заседании Ппк обсу>rtдаются резулътаты обследоваъiия ребенка ках(дым специалI,Iстом,

составляется коллегиальное заключение Ппrс,

4.6. РодителИ (законные предстаRИтели) имеюТ правО приFIимать уаIастие в обсутсдегtиtл

результатОв освоения содержания образовательной ПРОГРа]чIМы, компJIексного обследовани;t

Ьп.rir-".тами ППк, степени социализации и адаптации обучающегося,

5. Содерilсание рекомендаций ППк по органлIзации психолого-педагогI,Iческого

сопровоiкдения обу,l:лlощихся
5.1. Рекоц4еI]дац}Iи ППк по организации психолого-педагогического сопрово}кдени,l

обучающегосЯ с огра}IИченными возмож}Iостями здоровья I(онкретизируIот, дlополF]я]от

реко\4ендации ПМПК и могут вклIочать в то1\{ аIисле:

-разрабоТItУсlдuп'"рованнойосновнойобщеобразоВаТелЬнойпрограммы;
- розрабоr,,у иrдиuЙдуаJlьного уlебного плана обучающегося;

- адаптацtlю учебных и контролъно-измерительньiх,материалов;

- предоставлецие усJIуг ,u,oropu, u..".r.nru {поппощнлtка), оказываIощего обучаrотtкл]lуся

необходимlтО техническ)цО помощЬ, услуГ пО сурдопереВоДУ, тифлоперев(лду,

тифлосурлопереводу (индивидуально или на группу обучающихся), в ToIvI ЧИсле на riериод

адаптации обуrающегося в организации/учебную I-IeTBepTb, полугодие, уrебный год/на

постоянной основе;
- другие )/словия психолого-педагогического сопровождения в pal\4кax коN{петенциlI

оргqнизациI4.
5.2.'Рекомендации ППк по организации психо-цого-педагогI,Iческого сопl]ово}I(деFII,LI

обучающегося на основании медиrIинского заiшIо.lеtлl,tЯ N4ОГУТ ВКЛIОЧ3Тl' УСЛОВИЯ Об1"1g"""'

воспитания и развития, требующие организации обучения по !lндивидуаJIьному учебноп,tу пjlatt\/,

учебному расписанию, медицинского сопровождения, в том числе:

- дополнительный выходtrой день;
- органиЗациЮ допопнительной двигательной i{агрузки в теLIение уаIебного дня/сниlкенлtе

двигательной нагрузlси ;

-ПреДQсТаВлеНиеДоПоЛi]иТелъныхПерерыВоВДIIяпрI4е\lапi.Щи,ЛекарсТВ,
-.,,"n..,,иеoбъемaзаДaваемoйнaДoYpaбoтьi:{
- предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходи{Lую

техническ)4о помощь;
-ДруГиеУсЛоВияпсихоЛого-пеДаГогИЧесitогосоПроВожДенИ'IВраМкаХкоN,IпеТенци}I
ОргаIrизации.
5.3, РеttоiiцендациИ ППК пО организации психолого-педагогического сопрово}I(дения

обулающегося, испЫтывающеГо трудносТLl в освоеНии основНых обrцеобразователЬныХ ПрОГр2I\,fI\4,

разв]итии и социальной адаптации, могут вклIочать в том числе:

- проведение групповых И (или) индивидуальных коррекционно-развиВаIошlих I{

компенсирующих занятрtй с обуrалощиN{ся;

- разработку индивидуаJIьного уlебного плана обучающегося;

- Ьдuпrацtltо улебных и контрольно-измерительных I\4атерI4алов;

- профилактику асоциальноiо (левиантного) поведения обучающегося;

-ДрУГиеУсЛоВияПсИхоЛоГо.пеДаГоГиЧескоГосоПроВожДенияВраIYIкахкоI\,IПетеl]li('i},1
Организации.
5,4. Рекомендации по организации псрIхолого-педагог}Iческого

l
сопровождения обучаIощI,Iхся

l
h
t



заключение психолого-педагогического консилиума

/{ата к_> 20 год

общие сведения:

ФиО обу"lаrощегося

Даrа роrкления обуча}ощегося

Класс/группа
Алрес
Телефон
(Dаьли;tия, и\,Iя, отчество родителей
Кемlнаправлен на ТПМПК ППк М
Причина обращения

заключение

реtсол,tендации

Прелседатель ППк

Члеt-tы ППк: (сDИО, специальностъ, подпись)

"Т*дения 

ППк

i

i
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*программа, по которой обучается ребенок (авторы ИЛ_И НаЗВаНИе ОП/АОП);

8соответсТвие объепtа знаний, у*a"rИ " "uu"rnou 
требованиям программы или, для обучаtощегос,{

,,о програМ1\,Iе ДошкоЛьного образования: достижеЕие целеВых ориенТиров (в соответстВии с годоN{

обучения) или, для обучающегося шо программе основного, среднего, профессионаJIьного

обрqрования:
*досъижение образовательных результатов
образовательных областях: (фактичесtси

в соответствии С ГОДОIчI обучg", в отдельных

отсутствует, крайне незначительна, невысока,l,

НеРаВЕIОlчIеРНаЯ).

о осОбенности, влияющие на результативFIость обученияt:

. Мотивация к обулению (фактически не проявляется, недостаточная, нестабильная),

сСеНЗLIТиВность(чУвствительность)ВоТношениЯхспеДаГоГаМивУчебнойДеятельностlt(на
криТикУ облtrкается, даеiаффективti)/lо вспышку протес"fа, прекращает деятеJiьI]ость, фаttтиtIесliI,I Lle

реагирует, лругое),
о K&LIecTBo деятельности при этом (ухулшаетс{t, Ьстается без измtенений, сниlкается), 

{'..л_-.

о ЭМоционаJIьная напряженноar" .rр, 
"еобхОДИtчtОсТи 

публичного ответа, контрольноЙ pd5oTbT

и пр. (высокая, неравномерная, не стабильная, не вьlявляется),

о ИСТощаеN{остЬ (высокая' с оаIсвидным снижением KatIecTBa деятельности и пР,, )/NIереI-Iная,

незначительная) и др.

оотношениесеМЬикТрУДносТямребенка(отигнорироВанияДоГоТоВНосТиксоТрУДниЧесТВУ.
наJlичие ДругиХ родственНиков или близlсих лtодей, пытаIощl4хся оказать поддержку, (lакты

допdлнительных (опла.rиваемых родителяruи) занятий с ребенком (занятия с логопе,цо\,l,

десЬектологом, психологом, репетиторство),
оПолУЧаеМаяI{ОррекцИонI]о.раЗВ}IВаIоЩая,I1сI,IхоЛоГо-ПеДаГоГI]ЧескаЯttо\lоltlЬ
(конtсретиЗиlэовать); (занятиЯ a. по.оrйом, дефеtстологом, психологоN,I, социаJIьI]ым педагого\,I,

классныМ py,.ouoorranano ' Др.) указать дл}Iтельность, т.е. когда началltсь/заI(ончилLlсь зiit.,1,гl]я,

регулярностъ посещения этих занятий, выпол}iе}II,Iе i(лассных. и домашнI,iх заданий этI,Iх

специалистов.

r^П^Ч'"ЪНЪ:;Ж:Т';;о.."r (перечислrитьi Qтрази,гь 1,1х знаLIиN{ость для обУЧаЮЩС]l-ОСЯ,

сит)iативНость илИ постоянсТuо ,rрrarРстий, BoiMor*o налиtlие тр']мируIощих переживi"l}Iи1,1,

напрI1\4ер, запре-гиJII.I родители, исклIоLIилИ из ce*]{!II,1, гtерестаЛ зtllIи\.аться llз-за t{ехва-гк1,I сре:t'с-гtз tt

т.п.), - / ..,л.,_ л6-оа--пп.гсй кяк о,гносI,1Тся к I,IX

с Характер занятости во внеучебное время (имеет ли круг обязанностей, как oTHocLl:

выполненило);
ф оТношение к учебе (наличие предllочlIтаеIYIых предме,тов, лtобил,lых учителейr);

* \ о'ношение к Iтедагогическим воздействttо", 1Ьппr.аrь воздействия и реакцию на Hilx)'

о XapaliTep общения со cBepcT[iИKaI.,IlI, одilоloiассIl},iкаNIkl (отвергаемыt-l },UlLl o,t..t,ecttcttiiый,

иЗ оЛироВанный по собственноМУ }кеЛанлlю' неф орr"rа'гrьныЙ лrиДер) l

е зtl&чимость общения со сверстниками в систеNIе ценностей обУчаlощегося (прr'tорI'iТетнаЯ'

l]торостепенrrая);
. ЗначI,iмость в!lртуального общения l} cLIcTeMe цеt-lностейt обучающегося; (сколько Bpel\{el-tll по

его собстВеFII-IомУ lчII-IеFIиЮ проводит в соцlIаJiьнык сетях);

е ОПособяость i(ритически оцеLII,IватЬ пост)/ilкI1 cl]oli 1,I оi(ружа}ощих, в 1,ом Lll,tcjle

антиобщественные проявленИ" t".Борrоr|оuuru,l"Фог*rгована 
недостаточно, ссРормирована (на

словах>); 
Е 

ý

о с&мосозЕание (самооuенка);

о ПРLlнадлежнос,гькмоJlодеrrtнойсубriультуре(ам);
сроЛИГиоЗныеУбеrкделtия(неактУалиЗирУеТ'наВязЬ]Ваетдр),гим);
о Отношениrr с семьей (описание рIзвестных Педагогаiyl фаiстов: кого слушается, к кому

пррtвязан, либо эмоциональная связъ с семьеiл ухулшена/утрачена);

. \ ,r,из"енные планы и профессионаJIьные намерения,



поведенческие девиации*(щля подросткоu, [.,u"n" обучающихся с проблемами поведе|зlля):

о совершенные в прошлом или текущие tIравонарушеЕIия;

о НOличие самовольных уходов из дома, бродяlttничество;

о ПРОявления агрессии (физическ ой иlилiвербалъной) по отношению i( другим (либо к

}кивотныМ), сttлошность к насилию; 
;) либо негативизм (делает наоборот)]

ооппоЗиционныоУсТаноВки(спорит,оТказыВается)либонеГатиВизМ
о '| отношение к курению, алкоголIо, наркотика}чi, ДРУГИIyI IIсихоакТиВI-IыIчI ВеЩеСТВtliч1 (пробьt,

регулярнОе употребЛение, интерес, стремление, зависимость);

е скверЕlословие,
о ПРоявленI,iя злости иlилиненависти к окру)каIощt,tпл (tсонtсретизиlэовать);

о отношение к компьютерным играм (равнодушен, интерес, зависимость);

о ПоВышенная внушаем;сть (влияние. авторитетов, влияние дисфункционаJIьI-.ых Гр)/пI"I

свер9тников,llодверженность влияниIо моды, средстlз масоовой информrацлrr,r и пр,);

е дезадаптивныечертыJIичности(конtсретизировать),
. ИНформация о проведенйи индивlллуалънойiпрофилакти,{еской работы (конttретлtзлlровать),

. 06ций вывод о необходимости уточнениri, изIvlенениrl, подтверждения образоватепlьного

IvlapmpyTa, создания условий для коррекции нарУшений развития и социальной адаптuч"" t/,nn,

условий про ведеFIИя индивиДу-u" ой 
"ро 

филакти,tеско йt раб оты,

f,НН:Ж;ff;Ж:ilffiIJНЬествляIощего диl{аIчIическое набпюдение за обучаЮЩи]!{ся,

Подпись дIлреlýора ОУ, печать /,..,"лл,rlяпг, 
,

С 4арirкrерИсr,икоi,r ознакомлец. ПодrrrlсЬ роди,гелЯ (заtсонноГо предсТавлlтеля), дата

ознакомлеIII,Iя.
,к***Для обу.lаrощегося по доп _- уi(азать корре[(цI,Iонно-разврIваIощие курсы, диLlt,t]\,1l{к)/ l]

коррекции I'lарlzцlglr";; _ fiпfаАтлс тябспь 
'опеRаеI\,Iости. 

ЗаВ(
1,,К,|.,FПрило)кением к характерi{стике для шI(оль}'I,Iков является табель успеваеI\,Iости, завереFIl{ыll

подписью руководителя образовательноiл орган!lзtlц}lи (упо-irномоLIенного лица), печатьtо

образовательной организации ;

**,кххарактеристика заверяется подписью руководителя образовательной органLIзациl,l

(уполгrомоrlенного лица), печатью образовательttоГt организацI,1и; 
lипчаJIьных особt

*r<>i.*хараItтер!Iстиl(а йоп,a' Ourru"'oonon}Ie'a, i йarод, из иi{дивидуальных особенностей

обу'tающегося' 
!t,ll шq пл.грй с пгпанлlLlaпriurпr,

общце требоваlллlя к составлению педагогрlчесlсоi,r характеристики на детей с ограlллtt

ВОЗМОЖПО СТЯМI{ ЗДОРОВЬ,I

В соответствии с совреме}Iным законодательствоN,I обращегtl.е в ТПМПК родителейт (заtсонrIых

;й;;;;;;;Ь является добровольным и 
:1-:1:rl 

о, организационноЙ работы педагогиltеских

коллектиВов общеобразователЬных организацил-I' о ,rоrорr,* Обу,lпrrart (восttитываlотс,t) .le-ill"

иN,lеIощие трудности в обучении и (или) нарушенi4,i в пОВеДеНИ1,1, 
о спгпясно педаг,

.Щлянапра"п""'"Детей"гrмпкнеобхоДиtчIыДосТаТоLIнЬlеосноВания.СогласноПеДаГоГИLlескоIt
tlсItхолопaи обучение и воспитание определяется icak двуединый процесс, С одной стороны,

рассNlатрИrочоrЁr р.акции ребёнка на воiдействие взрослого. а с лlэугой стороны, педагогllLIсская

ДеЯтелЬнОс].ЬУLIиТеЛя(воспитателя),нашраВЛеFII]аянаорГанИЗацlIIо'сти1\{УЛяциЮлIУПраi]Ленl,{е

ffiJJ;;fi'J;i:-'.1T; обучение и воспитание вьlстутют как специфические виДЫ ДеЯТеЛЬНОСТl4, oI'Il{

расс]\{атриваIотся как совместная деятельность 
овоспитатеJIя v| воспитуемого, обучаrощi,го lt

обу.rаlощегося, таК каК ,rlr.o.ruunoro' собой сLIтуац1,IIо о!I.1Ll:о"анного обtценрtя, 11oiTol,ty

педагогиLIескL'е хараI(тер}IстI-{Ки на детелYt, направЛa*,,rur* в ПМПК, ]vIОГУт быть по,пезныI,1},1 прri

усл о l]ии, aITo о ни со oTBeTcTByIoT сл едующимrреб оз аниям :

1. ХараttтерИстика долх(на .oo.pnuru обобщёrlные результа,IЫ наблюде'tия за обучаюlц',IN,lс,l



(воспитаннt'Iком), y лллтtлптr.пLсq с v.rебным годо]и, N,IеuьшИе
2. ВремеНные рамкИ наблюдеНия заребёнкоiчr доЛ)I(ны соотноситься с учебным годо]чI, N{e

:::х,*н;ffii:хнп*"ж*ы**т;нн.lriliщ,ffiъ#.хъ".'J#l'{"u'о
3. ПрИ составленИи характеристикИ следуеТ о.ущa.,uПять подбор и систематизацию сРактов,

опираясь на наблюдaпrо, auф"r,arрованные в педагоги.tескойt карте на ученика или описаI{Iiе в

Ё:ЬТ,ffi:Х*Тtr:;i *"п"-еристике, должны быть характерными ДЛЯ ПОВеДеНИЯ ДаННОГО Реб.ёНКа

и ,Iзложены последователъно' 
плDап].нл.-тт]r.тх oTI -t, чказаний l{a лi.{LILIос"гные\

5. В kаракТеристике следуеТ избегать поверхностных оценоtIнI)Iх сух(дении

(недостатки), Наприtчlер, ссылки на плохое , поведепLIе, нарушения дисцрll1л1,1llы,

несфорл,rиlэоваI]LIостЬ^ учaбrr",* навыItоВ ДОЛ}К1-1I)l бы,ть обоснованы педilгогLIчесt(I4NI14 \1cpL]\jIl,

направленньiN,Iи на оi)ганизацию noro*" ребёнку с обязательным указанием ее результативностLI на

протяжении всего периода обучения,

6. В характеристиIiе на ребенка с оВЗ обязптельно необход1,1мо указывать поло}ItI{тельные

стоI}оlIы его лI,IIIIlостu, интересы и способности,

7.ПедагогунеслеДуеТисПолЬзоВаТЬсПециаЛЬНыеТерМ!lны,обозначаюЩиеДI{агноЗы,болезлtрIлi
другI4е специфи.lеские особенност!1 развития,:_1lY],_" детеiа, так l(aк это ,tвл,Iется Itoi\,tпeTeltцlleil

специалиСтов. НеобХодимО лишЬ указатЬ приLIи}lЫ пропускоВ (по состоя,",о ,ооровья, наблtоiц,"о"
'l

или леtlение у определённого врача и др,),

8. Содерlкаьiие характеристики допйпо быть согласоваIIо со специалистаIи}l школьi (учl,iтель-

логоllед, педагог-шсихолог, "оu"*urilй 
педагог), Согласован!Iе характеристики с руководl4,гелеl'{

общеобразовательного уаIреждения не должно носить (лормальпый характер, так какадIyIи}iистрация

обцеобразоваТелЬны*У.,р.п,о.нийнесётоТl]еТстВе}IносТЬЗаОоЗДilниеусловиЙДЛяорГаIlttЗ1.Il{lл1,1
псих]олого -гtедаго гической помощи детям с овз,

9.СхарактерисТикаМинаДетей,напраВленнЬжшколаМиилиДеТскиМисаДаМивПМПК,обязательно
дол,,(ны быть ознакоNlлены 

'rод"raпп, 

(законные llредставllтели). OTTvteTKa об этоп,t дол)l(нri бьггь гli,t

t6:T;1}Xr* Т:Н:о*.ние характер!Iстики доn,кll_ьl 
::::::],l:^о:,*=,.совреI,IенFIьiп,т 

требоваLII,i,Ii,t

ведеIj!lя педагогичесtсой доlсуN,{е}Iтации: последоватеjlьIlость, LIeTKocTb ]{ I(paTKocTb !iзлoiliellll}i,

отсутствие прот!Iворе.rий В qrop*ynrpoB*ax, обоснованность поставленной проблемы, гiajlllll',Ie

предложенtлй по организации психолого-педагогической поNIощи ребенrсу в процессе дальнеiтшего

обучеt-tия. i 
ь

Согласltе родлlте.пей (законных представ'lте.rrеГ.r) обу,ltltощегосfl Fr2l проведе}IIlе tIсlIхо,IiOг0-

педагогIIч*a,.о,о обследовtlпиfi сIIецлI алистtlмлl ППк

Я,А.Н.Петренlсо,пасшорТ0000000000ВыДа}I01'02.2010оВДКрасногваДейсtсогораi'tона
с,Itлепинlлно, являясь родителем (законньrм представителем) ПeTpetlico Ирины Сеiэгеевltы

05.0+.2012года рождения, обучаЙемся б класса, выражаю согJiасие на проведен1'е псих0",l0го--

педu'гогического обследования,

01 .1I.2024

(дата)

Пепllэенко

(полпись)

А.Ll.Петренtсс;



Д.пгоритм деЙствил-t специалистов школьного ППк при направленлIи ребёнка

на обследов2lние в ТПМfIIt

IIервичное обследование

Классные руководители образовательной ооJu""auuии на основаFIрIи наблюдения за разtlврIтиеNI

ребёнка выявляют из числа обу,lающихся детей, испытывающих трудности в освоении 'i

образователЬнойпроГраММы'иМоюЩихособенностиВразВиТии'социаJIЬнойаДаптацИИИ
поведениИ, проводяТ беседУ С РОДИТеЛЯIчIИ (законнымИ ,ч,j1::т:телями) о необход!lNIостI,I

обследования ребенка на ппк, полу{ают письменное согласие родителей (законньтх представителей)

на предмет обследования ребенка, В сл)цае несогласия ролителей (законных представителей)

проводят с ними просветительскую, разъяснительшую рuбо.Г1, по формl,rрованию адеI(ватJ-tого

пЪr"ппЬrrо проблеплы в развитии ребенttа,

в случае соглас}Iя родителей (законньж представителей) rra обследование ребенка, tiлiiссttt,lit

руководитель подает заявItу председателю школьного ППк с просьбой на обследованI,Iе ребегlка

специаJIистами шкопьного пПк (учитель-ЛОГОПеД, ПеДаГОГ-ПСИХОЛОГ' СОЦИаЛЬНЫЙ ПеДаГОГ) l'I

готовиТ на ребентса пакеТ доi(ументОв (педагогL{tIеская характеристика, педагогическоепредстitвлен],1е,

образцы письNiIеН}lых работ учащегося, согласие родителейl (закогtных представителеi,I) на проведен],lе

обслеДованияребёнка,сВеДенияобУспеВаеМостиребенкаисВеДенияокоЛичесТВепропуЩеНных
уроков. I i,

Обследование ребенка провод}lтся кa)кдыNI специалистом школьного ППк индив1,1д];Jа,iiЬНО,

результаты обследования заносятся в представления педагога-психолога, учителя-логопеда, B'hr,rx Tce

спецлIалисты школьFIого ППrс дают рекомендации по определениIо далънейшltх направлений работы с

ДаННЫN{ УЧаШ".Х:: 
как все необходимые документы на ребёнка будут СОбРаНЫ, ПРеДСеДаТеЛЬ ППrt

назначаетдату проведения заседания школuпоiо ПгIк. На данlIое заседание пригJ{ашаются LIлеllы ГIllrt,

у.tитеуlя-пр.оr.rrrоr, родители (законtлые представителlа) ребенка, сам реб енок,

ЧленышколЬноГоППкзаслУшиВаюТкЛассноГорУкоВоДиТеля,УЧИТеЛей,пеДагоГа-ПсI4хОЛОГа.

уtI}Iтеля_логопеда, социаJIьного пaдu.о.u. Проводt,tтся собесед",i::: с роДИТеЛЯN,II,I (ЗaKclllHl,tltl,t

llредс.гавliтеляrirи) обучающегося с целъю выясненLlя ),словий и характера его семейного восгlil,гаlIl{я,

позиции родителей, Проводится беседа с обучаrоЩИN,Iся,

ПорезУльтаТаN,IпроВеДенFIоГозасеДанияшкоЛЬноГоППкофорr\4ЛяеТсяПроТокоЛ.

,Если ребенок направляется на Тпмпк для определения образовательного N{аршрyта, то

сначала родителям (законным представителям) рекоN-I;ндуется пройти вра,lей, обозt{а,tеt,tных il

<Выписtсе изLIстории развития р"бЬrr.uu (Приложеl:f. З t;.. ГIа пpLleI\,I I( враtl)i-пСихиатрУ необходт,liltО

предtоставIlть педагогиLIескую характеристикУ на ребЬrrка тя ТП\zТПК_ то о '\Если по решениIо _r,опurчо.Ъ пп; p"6.*ron направляется fiа тпмпк, то предсеlдатель

школьногО ППtс составляеТ направлеFIие на иi.{я рукоВодиr*о тIIN4гIК с просьбой обследовtr,гь детсйi,

испытываЮщL{х трудНости В y.uo"r"' npo.punu,ii общеобразовательной шtсолы, с целью определеFII,Iя

программы обуT ения,

, т[ервичпое обследованtlе ребенк,l ILl,гпмпк

Дп"lrraрu"LIIIого обследова""о рaбa*rка на тпмпК образовательная организация предостаl]_;lяе-г

сJIедуощие документы:
оЗакЛlоЧеНиешколЬногоППк;(ПрилоlкениеЗ.2.)
о направление образовательной организации на тпмпк; (прилоiкение 3,з,)

о выписку из истории развития ребенка;
о ПИсьменные работы УLIащегося по русскому,lзыку LI математике;

е сведен!lя об успеваемости ребенка (табель);

По предвар",r.пu"ой записи ребенок BlvlecTe с род}lтелrtмtл (законlIь]ми представ}iтеляп,tи), ко1]орые

предоставляIот пакет документов на ребенкаi arraЦrОП""'rОПО ТПМПК' ПРИГЛаШаЮТСЯi' Дjtlt

обследоваFII1'I В комиссиЮ. РодителИ (заtсонные представI.Iтели) дол)ltны и1\{еть при себе доlсуiдент,

удостоверяющий их JlLlLIHocTb (паспорт), свидетельство о рождении ребёнка (паспорт), вьlпllску I.з

ГIо резуrrьТ.аIТа}чI проведёнгrого обследовация РОД1,IТеЛЯI\,1 об),чаIощегося в 1grl9g149 ) llr{t

'L



"ur,,,,\.r,u-. 
uклточени е из пр отокола заседа}I ия ТПМПК,

повторное обследованlле ребенка на,гпмпк

,Щля повтОрногО обследования на тпмпК обучающИеся должНы иметЪ заключение заседаLII,LI

тпмпк с рекомендациями о программе обучения и корреtсционной работе, вьiданное раннее,

Ребенку, npor.ob.*y тriмпК и ИIчIеIОЩеI\4У реко]\,IендациИ пО организацI41,I

tсорijеltциоI{!Iо-развивпr*..о обучелtl.tя, назначаетсО u.ду*"й aп.ц"*raт (классный руrtоволи,гель),

Он и лругИе специалИсты школЬного ППК ведуТ коррекциОнно-развиВаюЩУю работу с ребеtлкоп,t t,l

отслеживают динамИку развитИ" рaбarпu, проuолr}r-'комплексные диагЕIостические обследовеrtия,

специалисты школьного ппк предоставляIот председilтелIо школъшого ппк док1,;rlji,.,о"

отра)каIощие дина]\,1ику развития ребенка за устаноuй"iоr,; гiериод, эфэфективrrость выбраЬнойr

програ\{мЫ обуqgц"О и провоДимой коррекllиоlлноt7t работы (эти данные отрах(аIотс,t в

педагогической характеристике, в характеристLIке уLIителя-логогIеда, характеристике педагога_

психолога).
.Щля школЬного ППК классныЙ руководиТель предоСтавляеТ те )Ite доку}{е}IтЫ, что И ПРИ ПepBI,ILILIoi\t

й*Ыоuuн}lи на ППtс, кроме выпискИ }Iз истории развtlт}iя ребенlса.

ЩальнейШая работа rпопurrо.о ППк строится так же, KztK I.1 при llеРВИЧНОI\,1 I]аправлегtt,iи ребёllка lta

ТПМПК' 
--" ^l<^-^, TrfiTi vя]lтrl.т-lяпт-нт - этоянI,iI-I развI,tтияt peClertttlt

Прtt выявлеlIии новых обстоятельств I,1ли кардI,ILIальных l4зi\,Ielieнi,1l,I в со(

(пололсительная или отрицательная дrrпuпп"r,u; в процессе коррекционной работы пoBTopltbil"t ltpI,1.ir,t

на ТПМПК может проводиться внепланово по заявке ролиiелеИ (законtтых прелставителей) ltлt1,I

образовател ьного учреждения,

с,


