
Анализ результативности повышения 

профессионального мастерства педагогов 

Дошкольное учреждение укомплектовано опытными и квалифицированными 

педагогическими кадрами. Кадровый потенциал педагогов высокий, есть 

возможности для творческой работы коллектива. 

Педагогов и специалистов первой квалификационной категории отличает 

творческий подход к работе, инициативность, доброжелательность, 

демократичность в общении, открытость, умение и желание 

диссеминировать педагогический опыт всем участникам образовательных 

отношений. 

Современная кадровая политика предъявляет серьезные требования к 

подготовке педагогов, оценки их работы. Аттестация педагогов – это оценка 

не только уровня их профессиональной компетенции, но и деятельности 

ДОУ в целом. 

Глубоко и всесторонне проанализировав воспитательно-образовательный 

процесс, выявив потенциальные профессиональные и творческие 

возможности воспитателей, мы пришли к выводу, что педагогический 

коллектив мобилен и компетентен. 

Дошкольное учреждение на начало учебного года было укомплектовано 

педагогическими кадрами на 100%. Педагогический коллектив, 

обеспечивающий развитие и воспитание детей состоит из 10 педагога ДОУ: 7 

воспитателей, старший воспитатель, 2 специалистов (музыкальный 

руководитель и инструктор по физической культуре). 

Образовательный уровень педагогов составляет: 

- высшее образование –10 человек –100% 

Стаж работы составляет: 

До 5 лет – 5 человека – 55% 

До 10 лет – 3 человек – 33% 

До 15 лет – 2 человек – 22% 

В условиях информационного взрыва, появления новых тенденций в 

общественно, политической и экономической жизни страны воспитатели 



повышают профессиональную компетентность, совершенствовать свои 

знания, расширять кругозор, заниматься самообразованием. 

 

Повышение квалификации и профессионального мастерства 

педагогов ДОУ в 2017-2018 учебном году 

 

Список педагогических работников, прошедших аттестацию в 2017-2018 

учебном году: 

Абдулкадырова Э. Р. – Пр.№2710 от 25.12.2018г. 

 

В 2017-2018 учебном году на курсах повышения квалификации 

обучились в КРИППО следующие педагоги: 

№ 
п/
п 

Ф.и.о. 
педагога 

Должность Дата 
прохождения 
курсов 
повышения 
квалификаци
и/ № 
удостоверени
я / часы 

Дата 
заявления 
в 
электронн
ой базе 
КРИППО 

Примеч
ание 

1. Абдулкадырова 
Э.Р. 
 
 

Воспитатель 
 

2016/72ч. 
2016 г. /72ч. 
Уд. № РК 
0000003912 от 
14.10.2016 г. 
 
2018/24 ч. 
Уд. № 
822408397877 
от 23.11.2018 
г. 
 

  

2. Измаилова Э.О. Ст. 
воспитатель 
 

2016 г. /72ч. 
Уд. № РК 
0000004125 от 
28.10.2016 г. 
 
2018 г. /36ч. 
Уд. № РК 
00000028485 

  



от 30.11.2018 
г. 

3. Ляховец Е.В. Инструктор 
по 
физической 
культуре 

 
- 
 
 
 
 

 
 
 

 

4.  Давлетшаева 
Э.Ю. 
 
 

Воспитатель 
 

-   

5.  Халилова Н.А. 
 
 

Воспитатель 
 

- 
28.01.2019 г. 
 
 
 

  

6. Чудинова А.В. 
 
 

Воспитатель 2018 г. /  ч. 
Уд. № РК 
000000      от 
25.01.2019 г. 
 
 

  

Аттестация педагогических работников проходила в соответствии с 

Законом 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012, 

Приказом Министерства образования и науки РФ от 7 апреля 2014 г. N 276 

"Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность", зарегистрированным в Минюсте РФ 23 мая 2014 г., 

регистрационный N 32408 в установленные сроки и по графику. 

Таким образом, значительно повысилось качество педагогических 

кадров. 

 

 

В МБДОУ № 2 «Звёздочка» г. Симферополя педагоги 

имеют: 

- высшую квалификационную категорию – 0 педагогов – 0% 

- первую квалификационную категорию - 1 педагог – 11% 

- СЗД - 0 педагогов – 0% 



Это вновь поступившие педагоги, не имеющие достаточного стажа работы. 


