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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА.
Данная программа воспитания направлена на решение проблем

гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания
ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.
Воспитательная программа показывает, каким образом педагоги могут
реализовать воспитательный потенциал их совместной с детьми
деятельности. В центре программы воспитания МБОУ С(К)ОШ «Злагода» г.
Симферополя находится личностное развитие обучающихся в соответствии с
ФГОС общего образования, формирование у них системных знаний о
различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов
реализации программы школы станет приобщение обучающихся к
российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам
поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить
достижение учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС:

 формирование у обучающихся основ российской идентичности;
готовность обучающихся к саморазвитию;

 мотивацию к познанию и обучению;
 ценностные установки и социально-значимые качества личности;

активное участие в социально-значимой деятельности.
Данная программа воспитания показывает систему работы с детьми в

школе.
1.1. Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и

организации системной воспитательной деятельности в образовательной
организации;

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов
управления образовательной организацией, в том числе советов
обучающихся, советов родителей (законных представителей);

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности,
осуществляемой совместно с семьей и другими участниками
образовательных отношений, социальными институтами воспитания;

Предусматривает приобщение обучающихся к российским
традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической
группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на
основе российских базовых конституционных норм и ценностей;

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской
культурной и гражданской идентичности обучающихся;

ориентирована на помощь в формировании жизненной компетенции
обучающихся.



1.2. Программа воспитания включает три раздела: целевой,
содержательный, организационный.

1.3. При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее
содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в
соответствии с особенностями образовательной организации:
организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их
родителей (законных представителей), направленностью образовательной
программы, учитывающей этнокультурные интересы, особые
образовательные потребности обучающихся.

2. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ.
2.1. Содержание воспитания обучающихся в образовательной

организации определяется содержанием российских базовых (гражданских,
национальных) норм и ценностей, которые закреплены в
Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют
инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный
компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-
нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.

2.2. Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации
планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами
государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей
Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие
высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные
духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями,
способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества,
готовой к мирному созиданию и защите Родины.

2.3. Цель и задачи воспитания обучающихся
2.3.1. Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:
развитие личности, создание условий для самоопределения и

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей
и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах
человека, семьи, общества и государства;

формирование у обучающихся чувства патриотизма,
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации,
природе и окружающей среде.

2.3.2. Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:



усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных
ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально
значимых знаний);

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам,
ценностям, традициям (их освоение, принятие);

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям
социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных
отношений, применения полученных знаний;

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных
программ в соответствии с ФГОС ООО, включая личностные результаты
освоения программы коррекционной работы.

2.3.3. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных
программ включают:

осознание российской гражданской идентичности;
сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;
готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и

личностному самоопределению;
наличие мотивации к целенаправленной социально значимой

деятельности;
сформированность внутренней позиции личности как особого

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом;
сформированность жизненных компетенций, необходимых для

успешной социальной адаптации.
2.3.4. Воспитательная деятельность в образовательной организации

планируется и осуществляется на основе аксиологического,
антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного,
личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания:
гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности
детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной
жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности и с учетом
особых образовательных потребностей обучающихся.

2.4. Направления воспитания
2.4.1. Программа воспитания реализуется в единстве учебной,

коррекционно-развивающей и воспитательной деятельности образовательной
организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС
ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и
приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в
части:



2.4.1.1. Гражданского воспитания, способствующего формированию
российской гражданской идентичности, принадлежности к общности
граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в
Российском государстве и субъекту тысячелетней российской
государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина
России, правовой и политической культуры.

2.4.1.2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви
к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России;
историческое просвещение, формирование российского национального
исторического сознания, российской культурной идентичности.

2.4.1.3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов
России, формирование традиционных российских семейных ценностей;
воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и
взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.

2.4.1.4. Эстетического воспитания, способствующего формированию
эстетической культуры на основе российских традиционных духовных
ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового
искусства.

2.4.1.5. Физического воспитания, ориентированного на формирование
культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие
физических способностей и двигательной активности с учетом возможностей
и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и
социальной среде, чрезвычайных ситуациях; преодоление недостатков
двигательного и физического развития.

2.4.1.6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к
труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации
на самостоятельность в быту, доступную трудовую деятельность, получение
профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно
достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся
результатов в профессиональной деятельности.

2.4.1.7. Экологического воспитания, способствующего формированию
экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе,
окружающей среде на основе российских традиционных духовных
ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей
среды.

2.4.1.8. Ценности научного познания, ориентированного на воспитание
стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к



получению знаний, качественного образования с учетом личностных
интересов и общественных потребностей.

2.5. Целевые ориентиры результатов воспитания
.5.1. Требования к личностным результатам освоения обучающимися

АООП ООО установлены ФГОС ООО.
На основании этих требований в данном разделе представлены целевые

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на
достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического
коллектива для выполнения требований ФГОС ООО.

2.5.2. Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным
содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых
(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство
воспитания, воспитательного пространства.

2.5.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного
общего образования.

2.5.3.1. Гражданско-патриотическое воспитание:
знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий

представление о Родине - России, ее территории, расположении;
сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан

России, проявляющий уважение к своему и другим народам;
понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и

будущему родного края, своей Родины - России, Российского государства;
понимающий значение гражданских символов (государственная

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и
защитников Отечества, проявляющий к ним уважение;

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности
человека в обществе, гражданских правах и обязанностях;

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной
организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

2.5.3.2. Духовно-нравственное воспитание:
уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего

народа, семейные ценности с учетом национальной, религиозной
принадлежности;

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий
индивидуальность и достоинство каждого человека;

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать
помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и
моральный вред другим людям, уважающий старших;



Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным
нормам, осознающий ответственность за свои поступки.

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного
пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми
разных народов, вероисповеданий.

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы,
родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.

2.5.3.3. Эстетическое воспитание:
способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе,

искусстве, творчестве людей;
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой

художественной культуре;
проявляющий стремление к самовыражению в разных видах

художественной деятельности, искусстве.
2.5.3.4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и

эмоционального благополучия:
бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа
жизни, в том числе в информационной среде;

владеющий основными навыками самообслуживания, личной и
общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе;

ориентированный на физическое развитие и преодоление имеющихся
ограничений с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой и
спортом; стремящийся к регулярной двигательной активности;

сознающий и принимающий свою половую принадлежность,
соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с
учетом возраста.

2.5.3.5. Трудовое воспитание:
сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;
проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к

результатам труда, ответственное потребление;
стремящийся к самостоятельности и независимости в быту;
проявляющий интерес к разным профессиям;
участвующий в различных видах доступного по возрасту и состоянию

здоровья труда, трудовой деятельности.
2.5.3.6. Экологическое воспитание:
понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы,

влияние людей на природу, окружающую среду;



проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие
действий, приносящих вред природе, особенно живым существам;

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться
экологических норм.

2.5.3.7. Ценности научного познания:
выражающий познавательные интересы, активность, любознательность

и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям,
науке;

обладающий первоначальными представлениями о природных и
социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи
живой и неживой природы, о науке, научном знании;

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и
осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания.

3. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ.
3.1. Уклад МБОУ «С(К)ОШ «Злагода».
В 1949 году уже была организована самостоятельная вспомогательная

школа № 32. Время заставило педагогический коллектив школы № 32 думать
и расширять возможности коррекционной направленности учебного
процесса для детей с пограничными отклонениями, для более тонкой
диагностики состояния и способностей детей. Общими усилиями проведен
целый ряд преобразований, реорганизации, введены в штатное расписание
психолог, социальный педагог и с 2006 года вспомогательная школа № 32
получила новый статус — «специальная общеобразовательная школа
«Злагода». С 2015 г. – МБОУ «С(К)ОШ «Злагода» - образовательное
учреждение, в котором обучаются дети с задержкой психического развития,
интеллектуальными нарушениями, аутистическим спектром, тяжелыми и
множественными нарушениями развития. Обучение ведется с 1
(дополнительного) по 9 класс по двум уровням образования: начальное
общее образование, основное общее образование.

Дети и подростки с нарушением интеллекта обладают гораздо
меньшими возможностями, чем их нормально развивающиеся сверстники.
Они затрудняются самостоятельно принимать, осмысливать, сохранять и
перерабатывать информацию, полученную из окружающей среды. У них
значительно снижена познавательная активность, весьма узок круг
интересов. Обучающиеся школы отличаются проблемами эмоционально-
личностного развития, подвержены любому влиянию, особенно негативному.
Именно поэтому в воспитании ключевую роль занимают педагоги.

Воспитательная работа с обучающимися с ОВЗ основывается на:



- знании сложной структуры дефекта и понимание того, что отклонения
в развитии, названные первичным дефектом, поддаются исправлению,
коррекции.

Опору на потенциальные возможности ребенка, на его здоровые силы,
вера в возможности преодоления отставания в развитии.

Практическую направленность воспитания, широкое использование
разнообразных видов деятельности. В процессе трудовой, игровой,
познавательной деятельности дети овладевают навыками организации и
планирования, учатся входить в широкое общение с окружающими.
Деятельность, в которой участвуют школьники, должна быть не только
воспитывающей, но и коррекционной.

Учет индивидуальных особенностей каждого ребенка, главным образом
тех, которые обусловлены его заболеванием. Знание причин, вызывающих те
или иные особенности поведения или характера ребенка, помогает выбрать
средства и методы воспитания каждого. В процессе воспитания следует
учитывать, что у детей с интеллектуальными нарушениями система понятий
формируется труднее и медленнее, чем у детей с нормой.

Приоритетом воспитательной работы школы является гражданско-
патриотическое воспитание, уклад школьной жизни основан на духовно-
нравственных традициях. Процесс взаимодействия всех участников
образовательного процесса и совместной жизнедеятельности взрослых и
детей направлен на укрепление общешкольного коллектива, закрепление
общешкольных традиций и реализуется в традиционных делах.
Обучающиеся участвуют в коллективных трудовых и творческих делах
школы и класса, что способствует развитию общественной активности,
формированию нравственного идеала, гражданского отношения к Отечеству,
сознательного отношения к труду.

Реализация социокультурного контекста опирается на построение
социального партнерства школы с организациями партнерами:

- ГБУ РК Крымский академический театр кукол;
- ГБУ РК Симферопольский художественный музей;
- Центральный музей Тавриды;
- ГБУ РК «Крымская республиканская детская библиотека им.В.Орлова;
- ОПДН ОУУП и ПДН №2 «Киевский»;
- СГ ЦСССДМ.
В школе обучаются дети разных национальностей, что делает облик

школы и ее воспитательной системы неповторимым и необычным.
Этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности учтены
при формировании ресурсов воспитательной программы. Также



воспитательная работа школы строится с учетом состава обучающихся с
особыми образовательными потребностями, с ОВЗ, обучающихся,
находящихся в трудной жизненной ситуации.

3.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из
них представлено в соответствующем модуле.

3.2.1.Модуль «Урочная деятельность»
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока

предполагает следующее:
 установление доверительных отношений между учителем и его

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися
требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на
уроке информации, активизации их познавательной деятельности;

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые
нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и
сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и
самоорганизации;

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту
изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке
социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения,
высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к
ней отношения;

 использование воспитательных возможностей содержания
учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного,
гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности,
через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения,
проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся:
интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию
школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания
обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают
учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога;
групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной
работе и взаимодействию с другими детьми;

 включение в урок игровых процедур, которые помогают
поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию
позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению
доброжелательной атмосферы во время урока;



 организация шефства мотивированных и эрудированных
обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми
образовательными потребностями, дающего обучающимся социально
значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности
обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых
проектов воспитательной направленности.

3.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность»
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся
осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий:

курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-
патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности
(«Разговоры о важном»);

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным
культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры
народов России, духовно-историческому краеведению («Крымоведение»);

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской,
просветительской направленности (интегрированный курс «Функциональная
грамотность», «Россия – мои горизонты», «Компьютерная грамотность»;

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности;
курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных
видов и жанров (театральная студия «Калейдоскоп»);

курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; курсы,
занятия оздоровительной, реабилитационной (абилитационной) и спортивной
направленности («Настольный теннис», «Шашки»).

3.2.3. Модуль «Классное руководство»
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель,

воспитатель, тьютор и т.п.) организует работу с коллективом класса;
индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с
учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся
или их законными представителями.

Работа с классным коллективом:
Трудовая деятельность:
 воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым

достижениям;
 формирование у детей умений и навыков самообслуживания,

потребности трудиться, добросовестного, ответственного и творческого



отношения к разным видам трудовой деятельности, включая обучение и
выполнение домашних обязанностей;

 развитие навыков совместной работы, умение работать
самостоятельно, мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая
смысл и последствия своих действий;

 содействие профессиональному самоопределению, приобщения
детей социально-значимой деятельности для осмысления выбора профессии.

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и
формы воспитательной деятельности:

Учебный труд:
 умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам,

курсам и модулям, занятиях внеурочной деятельности;
 физический труд на учебных занятиях по технологии.
Общественно-полезный труд:
 шефство над младшими;
 шефство над ветеранами войны, труда, престарелыми людьми;
 благоустройство классов, школы, города;
 благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи

выпускников, акция «Сад памяти»;
 шефство над историческими памятниками;
 экологические субботники,
 акции;акция «Чистая школа».
Производительный труд
 трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив

клумб;
 помощь в уборке школы после ремонта;
 деятельность на пришкольном учебно-опытном участке, в

школьной теплице;
 плетение маскировочных сетей, изготовление окопных свечей

для участников СВО;
 изготовление элементов для тематического оформления классных

кабинетов, корридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и
памятным датам.

Самообслуживающий труд:
 самообслуживание;
 подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание

порядка на рабочем месте;
 дежурство в классном (учебном) кабинете;
 дежурство по школе, по столовой.



Инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых
делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке и проведении;

Организация интересных и полезных для личностного развития ребенка
совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной,
трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой,
профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, –
вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им
возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить
доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым
взрослым, задающим образцы поведения в обществе.

Проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного
общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного
отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого
ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и
принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды
для общения.

Сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и
командообразование; экскурсии, организуемые классными руководителями и
родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в
себя подготовленные поздравления, сюрпризы, творческие подарки и
розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки», дающие каждому
школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.

Выработка законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила
общения, которым они должны следовать в школе.

Индивидуальная работа с учащимися:
 изучение особенностей личностного развития учащихся класса

через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в
специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих
ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах
по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения
сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями
школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при
необходимости) – со школьным психологом.

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных
проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями,
выбор профессии и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.),
когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу
для школьника, которую они совместно стараются решить.



 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его
родителями или законными представителями, с другими учащимися класса;
через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения;
через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в
классе.

Работа с учителями, преподающими в классе:
 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и
требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на
предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;

 проведение мини-педсоветов, консилиумов, направленных на
решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний
на школьников;

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах,
дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников,
увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях
класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.

Работа с родителями учащихся или их законными
представителями:

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и
проблемах их детей, о жизни класса в целом;

 помощь родителям школьников или их законным представителям
в регулировании отношений между ними, администрацией школы и
учителями-предметниками;

 организация родительских собраний, происходящих в режиме
обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

 проведение родительских собраний по профессиональной
ориентации обучающихся, ознакомлению с системой воспитания и
дополнительного образования;

 создание и организация работы родительских комитетов классов,
участвующих в управлении образовательной организацией и решении
вопросов воспитания и обучения их детей;

 привлечение членов семей школьников к организации и
проведению дел класса;

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов,
соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.

3.2.4.Модуль «Основные школьные дела»



Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные
дела, в которых принимает участие большая часть школьников. Это комплекс
коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников,
объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Для этого в
МБОУ «С(К)ОШ «Злагода» используются следующие формы работы

На внешкольном уровне:
 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым

отечественным и международным событиям;
 участие в муниципальных и республиканских конкурсах,

благотворительных ярмарках, акциях;
 проводимые в рамках муниципального образования тематические

месячники, праздники, фестивали, представления, которые открывают
возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в
деятельную заботу об окружающих.

На школьном уровне:
общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со
значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых
участвуют все классы школы.

«День знаний» - торжественная линейка, посвященная празднику
Первого звонка, проведение единых уроков.

«Школьная спартакиада» - проведение в течение учебного года
спортивных массовых мероприятий, соревнований, матчей по пионерболу
среди обучающихся 5-9 кл., подведение итогов в конце учебного года.

«День учителя» (общешкольный концерт, выпуск поздравительных
газет).

«День матери» - проведение семейных клубов, бесед.
«Прощание с осенью» - общешкольное театрализованное мероприятие,

выставка поделок из природного материала.
«Новогодние праздники» - театрализованные представления «День

Святого Николая», «Новый год», изготовление поделок, творческих работ,
украшение классных кабинетов.

«День защитника Отечества» - проведение конкурса «Смотр песни и
строя» среди обучающихся 5-9 кл., изготовление поздравительных стенгазет,
общешкольный концерт.

«Широка масленица» - театрализованное представление, выставка
творческих работ обучающихся.



«Крымская весна» - проведение единого урока, торжественной
линейки, изготовление поздравительных газет, открыток, посвященных Дню
воссоединения Крыма с Россией.

«День Победы» - общешкольный концерт, выставка творческих работ
обучающихся.

«Последний звонок» - торжественная линейка, посвященная окончанию
учебного года, награждение обучающихся за активное участие в жизни
школы, творческих конкурсах различного уровня. Это способствует
поощрению социальной активности детей, развитию позитивных
межличностных отношений между педагогами и воспитанниками,
формированию чувства доверия и уважения друг к другу.

На уровне классов:
 организация и проведение тематических проектов;
 участие школьных классов в реализации общешкольных

ключевых дел;
 проведение в рамках класса анализа общешкольных ключевых

дел.
На индивидуальном уровне:
 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела

школы;
 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в участии

в ключевых делах;
 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки,

проведения ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и
младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные
беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми,
которые могли бы стать хорошим примером для ребенка.

3.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия»
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий

предусматривает:
 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые

совместно с социальными партнёрами общеобразовательной организации;
 внешкольные тематические мероприятия воспитательной

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в
общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям;

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею,
на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в
том числе совместно с родителями (законными представителями)



обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению,
оценке мероприятия;

 литературные, исторические, экологические и другие экскурсии,
организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными
представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест,
событий, биографий проживавших в Крыму российских поэтов и писателей,
деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и
фауны и др.

Экскурсии помогают школьнику расширить свой кругозор, получить
новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде,
научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный
опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных
ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для
воспитания у подростков самостоятельности и ответственности,
формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их
инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному
использованию своего времени, сил, имущества.

3.2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при

условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика,
способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу
психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает
стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком
школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие
формы работы с предметно-эстетической средой школы как:

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в
школу государственной символикой Российской Федерации, Республики
Крым (флаг, герб);

 организация и проведение церемоний поднятия (спуска)
государственного флага Российской Федерации и флага Республики Крым;

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля,
музыкального зала) и их периодическая переориентация, которая может
служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников
на учебные и внеучебные занятия;

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций:
творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой
творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга;
фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных



ключевых делах, интересных экскурсиях, встречах с интересными людьми и
т.п.);

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое
классными руководителями вместе со школьниками своих классов,
позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности,
создающее повод для длительного общения классного руководителя со
своими детьми;

 событийный дизайн – оформление пространства проведения
конкретных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных
линеек, выставок, собраний и т.п.);

 акцентирование внимания школьников посредством элементов
предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных
для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах.

 поддержание и использование игровых пространств, спортивных
и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха.

Предметно-пространственная среда строится как максимально
доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.

3.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными
представителями)»

Работа с родителями или законными представителями школьников
осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания,
которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном
вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников
осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:

На групповом уровне:
Общешкольный родительский комитет и Попечительский совет школы,

участвующие в управлении образовательной организацией и решении
вопросов воспитания и социализации их детей;

 семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и
детям площадку для совместного проведения досуга и общения;

 родительские семинары, на которых обсуждаются вопросы
возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного
взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары,
круглые столы с приглашением специалистов;

 родительские дни, во время которых родители могут посещать
школьные уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе
учебно-воспитательного процесса в школе;

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме
обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;



 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать
ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей,
социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и
находками в деле воспитания детей.

На индивидуальном уровне:
 работа специалистов по запросу родителей для решения острых

конфликтных ситуаций;
 целевое взаимодействие с законными представителями детей-

сирот, лишенных родительского попечения;
 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и
воспитанием конкретного ребенка;

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении
общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной
направленности;

 индивидуальное консультирование c целью координации
воспитательных усилий педагогов и родителей.

3.2.8. Модуль «Профилактика и безопасность»
Реализация воспитательного потенциала профилактической

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной
среды в школе предусматривает:

 организацию деятельности педагогического коллектива по
созданию в школе эффективной профилактической среды обеспечения
безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной
деятельности;

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и
ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое
сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям
(агрессивное поведение, зависимости и др.);

 проведение коррекционно-воспитательной работы с
обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с
привлечением сторонних специалистов (работников социальных служб,
правоохранительных органов, опеки и т. д.);

 разработку и реализацию профилактических программ,
направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их
окружением; организацию межведомственного взаимодействия;

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность,
проекты, программы профилактической направленности социальных и
природных рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном



окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами
(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в
деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры,
группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на
транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной
безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности,
гражданской обороне и т. д.);

 организацию превентивной работы с обучающимися со
сценариями социально одобряемого поведения, по развитию навыков
саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям,
групповому давлению;

 профилактику правонарушений, девиаций посредством
организации деятельности, альтернативной девиантному поведению —
познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого
общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной,
религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.);

 предупреждение, профилактику и целенаправленную
деятельность в случаях появления, расширения, влияния в
общеобразовательной организации маргинальных групп обучающихся
(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным
поведением и др.);

 профилактику расширения групп, семей обучающихся,
требующих специальной психолого-педагогической поддержки и
сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально
неадаптированные дети-мигранты и т. д.).

Поддержка и социализация детей иностранных граждан и обучающихся
с миграционной историей предполагает создание условий, способствующих
успешному освоению русского языка и общепризнанных норм поведения в
российском обществе для иностранных граждан, их несовершеннолетних
детей, а также обучающихся с миграционной историей, которые обучаются
и воспитываются в общеобразовательной организации в условиях
социальной инклюзии. Реализация воспитательного потенциала работы с
детьми с миграционной историей в целях интеграции и адаптации
обучающихся в новой культурной среде предусматривает:

Внеурочная деятельность по социализации и адаптации детей с
миграционной историей в образовательной организации должна быть
ориентирована на преодоление культурных различий и противоречий, на
снятие напряженности в ученическом коллективе, на знакомство с русской
культурой, обществом, на повышение языковых и культурных компетенций,



на организацию проектной работы, на предоставление обучающимся
возможности рассказать о своей родной культуре, обычаях, представлениях о
мире.

Поддержка и социализация детей с миграционной историей должна
учитывает специфику ОО. Важным аспектом является ориентация на
интересы обучающихся и активное взаимодействие с родителями. Это
взаимодействие может осуществляться через следующие ключевые
мероприятия:

 родительские собрания (обсуждение вопросов адаптации детей,
образовательного процесса и культурной интеграции);

 дни открытых дверей (знакомство с образовательной средой,
взаимодействие с педагогами);

 консультации специалистов по запросу родителей (например,
психологи и социальные работники могут предоставить рекомендации по
разрешению конфликтных ситуаций и др.);

 участие родителей в заседаниях Совета по профилактике
несовершеннолетних, в деятельности школьной службы медиации и т.п.;

 вовлечение родителей (законных представителей) в подготовку и
проведение общешкольных мероприятий воспитательной направленности.

Профилактика детской дорожной безопасности
Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) –

целенаправленная деятельность по своевременному выявлению,
предупреждению и устранению причин и условий, способствующих
дорожно-транспортным происшествиям, в которых и получают травмы
учащиеся. На внешкольном уровне:

 участие в городских, краевых, всероссийских олимпиадах и
конкурсах, в т. ч. дистанционно («Знатоки правил дорожного движения»,
«Безопасное колесо»).

На уровне школы:
 увеличение количества учащихся, участвующих в мероприятиях

по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма;
 привлечение педагогических кадров к работе по профилактике

детского дорожно-транспортного травматизма;
 учёт, анализ и профилактика случаев нарушения учащимися и

воспитанниками правил дорожного движения;
 организация работы по пропаганде безопасности дорожного

движения с родителями;
На уровне основного и среднего общего образования:
 тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины;



 практические занятия по правилам дорожного движения, по
основам безопасного поведения на улицах и дорогах, соблюдения правил
дорожного движения;

 инструктажи, беседы, классные часы;
 проведение занятий в младших классах;
 изготовление памяток родителям по обучению детей безопасному

поведению на дорогах, по правилам перевозки пассажиров;
 внеклассные занятия с использованием метода проектирования,

который позволяет организовать общение с учащимися на новом уровне,
создать атмосферу делового сотрудничества и приобщить учащихся к
решению существующих проблем, позволяет учащимся самоутвердится,
получать новые знания.

В процессе реализации проекта они изготавливают плакаты, листовки,
памятки, инструкции, рекомендации, компьютерные презентации.

На уровне начального общего образования:
 разработка безопасного маршрута «дом-школа-дом»;
 праздники (посвящение в пешеходы учащихся 1-х классов);
 тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины;

- практические занятия по правилам дорожного движения;
 тематические беседы и классные часы, инструктажи по основам

безопасного поведения на улицах и дорогах, соблюдению правил дорожного
движения;

 экскурсии на прилегающие к школе перекрестки.
Профилактика пожарной безопасности
Профилактика пожарной безопасности (ПБ) — комплекс мер,

направленных на то, чтобы минимизировать вероятность возникновения
пожара, уметь действовать при пожаре, а также исключить факторы, которые
его вызывают.

На уровне школы:
 встречи с сотрудниками МЧС «Осторожно, огонь!»;
 практическое занятие по пожарной безопасности «Пожарная

эвакуация».
На уровне классов:
 тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины,

беседы и классные часы;
 экскурсии на пожарно-техническую выставку и в пожарную

часть;
 участие в районных конкурсах, в т. ч. дистанционно.
Профилактика экстремизма и терроризма направлена на:



 воспитание уважительного отношения к людям всего мира вне
зависимости от национальности, религии, социального и имущественного
положения;

 воспитание культуры межнационального согласия и уважения;
 создание психологически безопасной поддерживающей,

доброжелательной среду в образовательной организации, исключающей
проявление агрессии, психологического и физического травмирования;

 формирование уважительного отношения к ценностям,
историческому и культурному наследию России как многонационального и
многоконфессионального государства;

 расширение возможностей для проявления социальной,
творческой активности детей и молодежи, занятий спортом.

Исходя из задач, работа в МБОУ «С(К)ОШ «Злагода» организована по
следующим направлениям:

 информирование учащихся об экстремизме, об опасности
экстремистских организаций;

 разъяснение мер ответственности родителей и учащихся за
правонарушения экстремистской направленности;

 повышение социальной компетентности у подростков, прежде
всего способности к слушанию, сочувствию, состраданию;

 снижение у учащихся предубеждений и стереотипов в сфере
межличностного общения, чему способствует совместная деятельность
детей, творческая атмосфера в группе, использование дискуссий, ролевых
игр, обучение методам конструктивного разрешения проблем и конфликтов в
повседневном общении, ведению переговоров;

 формирование у учащихся понимания ценностей разнообразий и
различий, уважения достоинства каждого человека;

 создание условий для снижения агрессии, напряженности.
Для этого используются следующие формы работы:
На уровне школы:
 библиотечные выставки тематических материалов и книжные

выставки («Мы против террора!», «День памяти жертв фашизма»);
 действия по сигналу «Внимание всем!» и по сигналу о срочной

эвакуации;
 участие в мероприятиях по противодействию идеологии

терроризма и экстремизма;
 тестирование учащихся 9-х классов по знанию законодательства

об экстремизме и проведению публичных мероприятий;



 раздача памяток, буклетов антитеррористической и
антиэкстремистской направленности. На уровне классов:

 тематические беседы и классные часы по действиям в случае
угрозы террористического акта («День солидарности в борьбе с
терроризмом», «Ложное сообщение о террористической угрозе – шутка, смех
или слезы?», «Административная и уголовная ответственность за экстремизм
и терроризм»);

 просмотр и обсуждение тематических фильмов и видеороликов;
 конкурсы рисунков и плакатов антитеррористической и

антиэкстремистской направленности («Скажи «нет» экстремизму», «Нет
терроризму», «Мы за безопасный мир», «Телефон доверия»);

 тематические мероприятия, посвящённые Международному дня
детского телефона доверия;

 встречи с сотрудниками правоохранительных органов.
Профилактика правонарушений, правовое и антикоррупционное

воспитание.
Правовое воспитание – воспитательная деятельность школы, семьи,

правоохранительных органов, направленная на формирование правового
сознания и навыков, и привычек правомерного поведения учащихся.
Необходимость организации правового воспитания учащихся обусловлена
развитием правового государства, существование которой немыслимо без
соответствующего уровня правовой культуры её граждан, трансформацией
правовой системы, необходимостью преодоления правового нигилизма и
правовой неграмотности. Важно сформировать у учащихся личностных
качеств, необходимых для конструктивного, успешного и ответственного
поведения в обществе с учетом правовых норм, установленных российским
законодательством; помочь учащимся приобрести знания о нормах и
правилах поведения в обществе, социальных ролях человека.

На уровне школы:
 Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет;
 конкурсы рисунков и плакатов «Что такое хорошо, что такое

плохо…»;
 профилактические беседы с сотрудниками полиции;
 социально-психологическое тестирование учащихся 7-9-х

классов.
 На уровне классов:
 тематические классные часы по правовому воспитанию и

антикоррупционному просвещению, посвященные Международному Дню
Конституции РФ;



 интерактивные занятия «Права и обязанности подростков»,
«Безопасность в интернете», «Инструкция по применению»;

 профилактические беседы «Как не стать жертвой преступления».
3.2.9. Модуль «Социальное партнёрство»
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства

предусматривает:
 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных
мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана
воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные,
региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);

 участие представителей организаций-партнёров в проведении
отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий
соответствующей тематической направленности;

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков,
занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых
обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной,
экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности,
ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование
окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

3.2.10. Модуль «Профориентация»
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы

предусматривает:
 проведение циклов профориентационных часов, направленных на

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего
профессионального будущего;

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры,
квесты, кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора
профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности;

 проведение профессиональных проб, диагностики;
 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные

представления о существующих профессиях и условиях работы;
 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий,

дней открытых дверей в организациях профессионального образования;
 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-

ресурсов, посвящённых выбору профессий, прохождение
профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по



интересующим профессиям и направлениям профессионального
образования;

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов
(курс занятий «Россия - мои горизонты» (еженедельно, по четвергам), работа
на платформе проекта «Билет в будущее»);

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и
их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей,
способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые
могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных
курсов, включённых в обязательную часть образовательной программы, в
рамках компонента участников образовательных отношений, внеурочной
деятельности, дополнительного образования;

 взаимодействие с организациями.
Социальные партнеры и совместная деятельность
Социальные партнеры Формы совместной деятельности

Предприятия и организации
(местные производства, бизнес-
структуры, медицинские
учреждения, IT-компании и др.)

 Экскурсии на предприятия
 Мастер-классы от специалистов
 Стажировки и профессиональные
пробы
 Участие в ярмарках вакансий

Центры занятости населения  Профориентационные
тестирования
 Консультации по востребованным
профессиям
 Участие в программах временного
трудоустройства подростков

Вузы и колледжи  Дни открытых дверей
 Профориентационные лекции и
вебинары
 Участие в олимпиадах и конкурсах
 Совместные проекты (научные,
технические, творческие)



Технопарки и кванториумы  Практические занятия по
современным профессиям
(робототехника,
 программирование,
биотехнологии)
 Участие в хакатонах и
инженерных конкурсах

Центры дополнительного
образования

 Курсы по основам профессий
(дизайн, журналистика, инженерия)
 Профориентационные лагеря и
интенсивы
 Подготовка к чемпионатам
WorldSkills

Библиотеки и музеи  Тематические выставки о
профессиях
 Встречи с представителями разных
сфер деятельности
 Исторические экскурсы в развитие
профессий

Онлайн-платформы (например,
"Проектория", "Билет в будущее")

 Прохождение
профориентационных тестов
 Участие в онлайн-курсах
 Просмотр трансляций о
профессиях будущего

Общественные организации и
волонтерские объединения

 Социальные проекты, связанные с
профессиональными навыками
 Участие в благотворительных
акциях (медицина, экология, педагогика)

Психологические центры  Индивидуальные консультации
для учащихся и родителей
 Тренинги по самоопределению и
личностному росту
 Диагностика профессиональных
склонностей



Государственные учреждения
(МЧС, полиция, администрация
города)

 Встречи с представителями
профессий
 Практические занятия по
безопасности и гражданской обороне
 Экскурсии в пожарные части,
отделы полиции

Данная система сотрудничества позволяет обеспечить
многостороннюю поддержку учащихся в профессиональном
самоопределении.

3.2.11. Модуль «Школьный музей»
Реализация воспитательного потенциала школьного музея

предусматривает:
 на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую

деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и
природного наследия родного края средствами краеведения и музейного
дела;

 классном уровне – организацию и проведение музейных уроков;
подготовку и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков,
уроков в трансформированном пространстве; подготовку и проведение
классных часов на базе музея либо по классам с использованием материалов
музея;

 школьном уровне – организацию и проведение уроков мужества,
воспитательных дел, посвященных памятным датам в истории города,
республики, России.

3.2.12. Модуль «Детские общественные объединения»
Действующие на базе школы детские общественные объединения - это

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное
по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе
общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе
общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный
закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5).

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через
Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной
детско-юношеской организации - «Движение первых». «Движение первых»
ориентировано на формирование социальной активности, культуры, качеств
личности у детей подросткового возраста на основе их группового
взаимодействия. Деятельность первичного отделения «Движения первых»
направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на



основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости
обучающихся. Дети и родители самостоятельно принимают решение об
участии в проектах. Подростки получают навыки эффективного
взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми,
проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор,
способны понять свою роль в обществе.

Одно из направлений «Движение первых» - программа «Орлята России»
- уникальный проект, направленный на развитие социальной активности
школьников младших классов в рамках патриотического воспитания граждан
РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но
и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В
содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные
треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где
«один за всех и все за одного».

3.2.13. Модуль «Кружки дополнительного образования»
Воспитание на занятиях школьных кружков и секций дополнительного

образования осуществляется преимущественно через:
 вовлечение школьников в интересную и полезную для них

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней,
приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего
личностного развития социально значимые отношения, получить опыт
участия в социально значимых делах;

 формирование в кружках, секциях, студиях и т.п. детско-
взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов
общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к
другу;

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам
определенные социально значимые формы поведения.

Реализация воспитательного потенциала дополнительного
образования происходит в рамках следующего выбранного школьниками
направлении.

Художественное. Курсы дополнительного образования,
создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации
школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей,
формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание
ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-
нравственное развитие.

Спортивное. Курсы дополнительного образования, направленные на
физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к



своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы
воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых.

3.2.14. Модуль «Школьный спортивный клуб»
Школьный спортивный клуб - добровольное общественное

объединение, способствующее развитию физической культуры и спорта в
школе.

Работа школьного спортивного клуба включает в себя:
организацию и проведение спортивно-массовой работы в школе во

внеурочное время;
формирование у обучающихся ценностного отношения к своему

здоровью, привычки к активному и здоровому образу жизни;
привлечение обучающихся школы, педагогов и родителей к

систематическим занятиям физической культурой и спортом для укрепления
их здоровья и формирования здорового образа жизни;

обеспечение внеурочной занятости детей «группы риска»;
развитие у школьников общественной активности и трудолюбия,

творчества и организаторских способностей;
привлечение к спортивно-массовой работе в клубе известных

спортсменов, ветеранов спорта, родителей обучающихся школы,
общественных организаций.

4. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ
4.1. Кадровое обеспечение
Реализация рабочей программы воспитания обеспечивается

административно-управленческим персоналом, педагогическими
работниками, учебно-вспомогательным персоналом, а также лицами,
привлекаемыми к реализации указанной программы на иных условиях.
Квалификация руководящих, педагогических работников, учебно-
вспомогательного персонала МБОУ «С(К)ОШ «Злагода» отвечает
требованиям, указанным в соответствующих квалификационных
справочниках и (или) профессиональных стандартах.

МБОУ «С(К)ОШ «Злагода» укомплектовано педагогическими,
руководящими и иными работниками, имеющими профессиональную
подготовку соответствующего уровня и направленности. Уровень
квалификации работников МБОУ «С(К)ОШ «Злагода» для каждой
занимаемой должности соответствует квалификационным требованиям,
указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных
стандартах с учетом профиля ограниченных возможностей здоровья
обучающихся. Школа обеспечивает работникам возможность повышения



профессиональной квалификации, ведения методической работы,
применения, обобщения и распространения опыта воспитания.

В штат специалистов МБОУ «С(К)ОШ «Злагода» входят учителя-
дефектологи/олигофренопедагоги, педагоги-психологи, учителя-логопеды,
социальные педагоги, педагоги дополнительного образования, воспитатели,
специалисты по адаптивной физкультуре, медицинские работники.

Актуальный уровень квалификации педагогических работников, учебно-
вспомогательного персонала, административно-управленческого персонала
должен поддерживаться систематическим повышением квалификации для
соответствующих категорий работников в пределах сроков, установленных
законодательством Российской Федерации.

При необходимости МБОУ «С(К)ОШ «Злагода» может использовать
сетевые формы реализации, которые позволят привлечь специалистов
(педагогов, медицинских работников) других организаций к работе с
обучающимися для удовлетворения их особых образовательных
потребностей.

4.2. Нормативно-методическое обеспечение
Данная программа разработана на основании:
 Конвенция ООН о правах ребенка от 20.11.1989г.;
 Семейного кодекса РФ от 29.12.1995г. № 223-ФЗ (в ред. От

21.07.2007г.);
 Федерального закона РФ «Об основных гарантиях прав ребенка

в РФ» от 24.07.1998г. № 124 –ФЗ (в ред.от 30.06.2007г.);
 Конституции РФ от 12.12.1994г.;
 Федерального закона «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 №

273-ФЗ,
 Федерального закона от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О

внесении изменений в ФЗ «Об образовании в РФ» по вопросам воспитания
обучающихся;

 Федерального закона от 25 июня 2002 года № 73-ФЗ «Об
объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов
РФ»;

 Федерального закона от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об
основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних»;

 Федерального закона от 11 августа 1995 года № 135-ФЗ «О
благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерства)»;

 Федеральный закон от 04.08.2023 года № 479-ФЗ «О внесении
изменений в ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»»;



 Национальный проект «Образование», утвержденный
президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и
национальным проектам (протокол №16 от 24.12.2018г.);

 С 01.01.2025 г. начал реализацию Национальный проект
«Молодежь и дети». Он разработан в соответствии с Указом Президента
Российской Федерации от 7 мая 2024 года №309 «О национальных целях
развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до
2036 года».

 Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года №
474 «О национальных целях развития РФ на период 2030 года »;

 Указ Президента Российской Федерации от 16.01.2025 №28 «О
проведении в Российской Федерации Года защитника Отечества»;

 Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 №809 «Об
утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению
традиционных российских духовно-нравственных ценностей»;

 Указ Президента Российской Федерации от 08.05.2024 №314 «Об
утверждении Основ государственной политики РФ в области исторического
просвещения»;

 Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О
стратегии национальной безопасности Российской Федерации»;

 Указ Президента Российской Федерации от 17.05.2023 №358
«Стратегия комплексной безопасности детей в РФ на период до 2030г»;

 Указ Президента Российской Федерации от 29 мая 2017 года №
240 «Об объявлении в РФ Десятилетия детства»;

 Федеральный закон от 14.07.2022 г. №261- ФЗ «О российском
движении детей и молодежи»;

 Государственная программа РФ «Развитие образования»
(утверждена Постановлением Правительства РФ от 26.12.2017г. № 1642);

 Приказ Министерства просвещения РФ от 09.10.2024 №704 «О
внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения РФ,
касающиеся федеральных образовательных программ начального общего
образования, основного общего образования и среднего общего
образования»;

 Приказ Министерства просвещения РФ от19.03.2024 № 171 «О
внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения РФ,
касающиеся федеральных образовательных программ начального общего
образования, основного общего образования и среднего общего
образования»;



 Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от
17.06.2022 №03-871 «Об организации занятий «Разговоры о важном»»;

 Методология (целевая модель) наставничества обучающихся для
организаций, осуществляющих образовательную деятельность по
общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и
программам среднего профессионального образования, в ом числе с
применением лучших практик обмена опыта между обучающимися,
утвержденная Министерством просвещения РФ от 25.12.2019г. № Р- 145;

 Указ Главы РК от 18.12.2014г. № 522-У «Об утверждении
Концепции патриотического и духовно-нравственного воспитания населения
в РК»;

 Закон РК «Стратегия социально-экономического развития РК до
2030», утвержденного Государственным Советом РК от 09.01.2017г. № 352-
3 РК/2017г.;

 «Федеральный Закон № 32-ФЗ «О днях воинской славы
(победных днях) России» (с изменениями на 28 февраля 2007 года);

 Постановление Правительства РФ от 24.06.2000 г. №551 «О
военно-патриотических молодежных и детских объединениях»;

 Концепция воспитания и социализации обучающихся РК,
утвержденная Министерством образования, науки и молодежи РК от
18.12.2020г. № 1823;

 Устава МБОУ С(К)ОШ «Злагода» г.Симферополя.
4.3. Требования к условиям работы с обучающимися с ОВЗ
Поскольку все обучающиеся МБОУ «С(К)ОШ «Злагода» относятся к

категории обучающиеся с ОВЗ, в воспитательной работе создаются условия,
направленные на социализацию и адаптацию обучающихся в обществе.

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми
образовательными потребностями являются:

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с
окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в
общеобразовательной организации;

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их
семьям со стороны всех участников образовательных отношений;

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных
особенностей и возможностей каждого обучающегося;

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей
обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической,
психологической, медико-социальной компетентности.



При организации воспитания обучающихся с особыми
образовательными потребностями школа ориентируется на:

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными
потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или)
психическому состоянию методов воспитания;

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения
обучающихся с особыми образовательными потребностями и их
сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и
педагогических приёмов, организацией совместных форм работы
воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-
дефектологов;

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов
деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.

4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений
активной жизненной позиции обучающихся

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и
социальной успешности обучающихся призвана способствовать
формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную
позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную
деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной
жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся
строится на принципах:

 публичности, открытости поощрений (информирование всех
обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии
значительного числа обучающихся);

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу школы,
качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной
организации;

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях,
неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе,
соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в
поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения
(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность
стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся,
преодолевать межличностные противоречия между обучающимися,
получившими и не получившими награды);



 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях
родителей (законных представителей) обучающихся, представителей
родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом
наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их
статусных представителей;

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград
позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции
обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые
портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка.

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и
регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями
(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов,
фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.

Портфолио может включать артефакты признания личностных
достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты,
поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др.,
участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио,
возможно ведение портфолио класса.

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или классов в
последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-
либо.

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся
(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в
общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий,
проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной
деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке
нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.

Благотворительность предусматривает публичную презентацию
благотворителей и их деятельности.

4.5. Анализ воспитательного процесса
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами
обучающихся на уровне основного общего образования, установленными
ФГОС ООО.

Основным методом анализа воспитательного процесса в
образовательной организации является ежегодный самоанализ
воспитательной работы с целью выявления основных проблем и



последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних
экспертов, специалистов.

Планирование анализа воспитательного процесса включается в
календарный план воспитательной работы.

4.6. Основные принципы самоанализа воспитательной
работы

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей,
таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество
воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль
общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на
использование его результатов для совершенствования воспитательной
деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели
и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы,
адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с
обучающимися, коллегами, социальными партнёрами);

 распределённая ответственность за результаты личностного развития
обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие —
это результат как организованного социального воспитания, в котором
общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными
институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.

4.7. Основные направления анализа воспитательного процесса
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем

директора по воспитательной работе, педагогом-психологом, социальным
педагогом с последующим обсуждением результатов на методическом
объединении классных руководителей или педагогическом совете.

Основным способом получения информации о результатах воспитания,
социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое
наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие
проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось
решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не
удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем
предстоит работать педагогическому коллективу.



2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей
совместной деятельности обучающихся и взрослых.

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе,
педагогом-психологом, социальным педагогом, классными руководителями с
привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся.
Способами получения информации о состоянии организуемой совместной
деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть
анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными
представителями), педагогическими работниками, представителями совета
обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических
объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание
сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством:

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;
 организуемой внеурочной деятельности обучающихся;
 деятельности классных руководителей и их классов;
 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
 внешкольных мероприятий;
 создания и поддержки предметно-пространственной среды;
 взаимодействия с родительским сообществом;
 деятельности школьного музея;
 деятельности школьного спортивного клуба;
 деятельности по профилактике и безопасности;
 реализации потенциала социального партнёрства;
 деятельности по профориентации обучающихся;
 деятельности кружков дополнительного образования.
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.
Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником
директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года,
рассматриваются и утверждаются педагогическим советом.


