
Администрлция симФЕроIIолъского рлйонд
РЕСIIУБЛИКИ КРЫМ

YTIPAB JIЕНИЕ ОБРАЗОВ АIilТЯ

pecypcнbrx и опорньD( МБДОУ B202412025 уrебном голу

На основании годового плана работы управления образования и мБоу ДО (IIДОТD

с целью повышения качества образованиrI, создание единого образовательного

пространСтва воспитания и обуrения, системного подхода в проектировании развивающей
предметно-пространственной среды и развития материалЁно-технического обеспечения

ДОУ в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО

ГIРИКАЗЫВАЮ:

1. Продолжить в 2O24l2O25 учебном году работу ресурсньж и опорньж мБдоУ
в соответствии с планом и направлением деятельности (приложение).

2 МБОЧДО (IIДОТ> (Кирияк Т.Н.):
2.1. осучествJIять научно-методическое сопровождение деятельности центров

ло 31.08.2025;

2.2. ислоЛьзоватЬ матери{LлЬно-техниЧескую базу pecypcнbtx центров и опорньгх

мБдоу при проведении семинаров-практикумов, мастер-кJIассов и, другиХ форМ
методическЬй работы дjIя педагогических работников дошкольньгх }цреждений в районе

до 31.08.2025;

2.3. препоставJuIть на согласование в управление образования администрации

Симферопоп"с*о.о района план работы ресурсньrх центров. - ежегодно, до 20 декабря, дrr

05 января - отчет о работе ресурсного центра.
2.3. предоставить на угверждение в монм Рк планы работы ресурсньгх центров

з. руководителям мБщоу <Золотой ключию> с. Мир"о.п Ф"+oyii;ll''.l3'j,
<<Солнышко) пгт. Гвардейское>> (Жилко и,А.), <<Флажою> пгт. Гвардейское>>

(Рулакова А.м.), <<Звездочкa>> п. ТТТкольное>> (Ткач н.г.), <<Солнышко>> с. Мазанка>
(йrrurч"uu Е.и.), <Лесная сказка> пгт. Молодежное> (Лечина Ю.В.), <<Орленою) с.

Чистенькое> (Слёпченко Н.П.):
3.1. определить ответственньгх за организацию работы центров и опорных МБДОУ;
3.2. спланировать рабоry центров в соответствии с планом работы мБоу до

<IJЩОТ>;
3.3. ежеквартаJIьно, до 10 числа месяца, следующего за отчетным, информировать

МБОУ ДО (IJДOT> о работе центров и опорньж МБДОУ.
4. ответственность за исполнение данного прик}за возложить на методиста МБоУ

ДО (IJДОТ) И.В. Эмираметову.
5. Контроль выполнения данного прикшtа возложитЬ на начаJIьника отдела общего

и дошкольного образованиrI управлениrI образования администрации Симферопольского

раЙона В.М. Федотову.

Начальник управления образования
И.В. Эпмрамегоqа,

b,V

}

т6.08,2024

Об организации работы

прикАз

г. Симферополь ]ф 741

С.В. Щмитрова



Приложение к прикtlзу УО
от 1б.08.2024Ns'l4t

План рJбоr", ресурсных и опорных МБЩОУ на202412025учебный год

Nь Содержание работы Сроки ответстве
нные

Планируемый
резyльтат

I. Инфор мационно - аналитическоýдqдр:}рд9цц9
1 Подготовка и передача МБОУ ЩО

KIIfllOT> информачии о работе
опорньtх МБДОУ

Ежеквартально
до 10 числа
месяца

ответствен
ный заРЩ

Информирование о

работе РЩ,

z Сбор и обработка информации о

результатах инновационной
деятельности ДОУ

В течение года отвgгствен
ный за РЩ

Информачия

з Информирование педагогических

работников ДОУ о новьгх
нормативньIх, локальньж актах, о
новинках педагогической
литературы, } coBpeMeHHbD(

образовательных технологиrrх,

результативности деятельности
дошкольньж образовательньIх
ччреждений

В течоние года отвgгствен
ный за PId

Информация

4 Информация о работе ресурсных и
опорных МБДОУ на сайте МБОУ ДО
(ШШОТ), ДОУ

В течение года ответствен
ный за РЩ

Раздел на сайте ,ЩОУ

5 Оказание методической поддержки
педагогам ,ЩОУ при составлении
каJIендарного и перспективного
планировании, планировании работы
по самообразованию и.т,д.

В течение года ответствен
ный за PIt
руководите
ли РМо

Информация

6 1 раз в год отвgrствен
ный за РЩ

Информационнм
справка на сйте
МБоУ До (dцшоТ)

II. Организационно-мgгодическое напр

1 Определить направление
деятельно сти в 2024 году РЦ
<Золотой кJIючию) с. Мирное>>:

Современные подходы к организации
взаимодействиrI дошкольной
образовательной организации с
семьями воспитанников в рамках
формирования эффективного
социально - педагогического
партнёрства

В течение года мБдоу
<Золотой
кJIючик>
с.
Мирное>>:

z Определить направление
деятельности PI-{ <(Солнышко) пгт.
Гварлейское> в 2024 голу:
к Формирование'основ патриотизма у
детей дошкольного возраста гrугем

приобщения к музыкальному
искусству родного народа.

В течоние года мБдоу
<<Солныш
ко) пгт.
Гварлейск
ое)>

ОргаIrизовать проведение тематических В теченис года ответстве Совершенствование



консультаций педагогов: (подгсrговка к
профессионalJIьным конкурсам);

нный за
рц,
рабочая
гDчIIпа

качества образования

4 Проводить Iшдивидуальные
консультации по запросам педагогов

В течение года отвотстве

нный заРЦ
Совершенствование

качества образования

5 Проведение . информационно-
методических ' совещаний по
аIýуальным вопросам профессиональной

деятольности педагогов

В течение года отвgтстве
нный заРЩ

Совершенствование

управления
методической

работой
6 Организация взаимодействия

сотрудничества Щоу с семьями
воспитанников как необходимое

условие реализации ФГОС ДО, ФОП
до

Окгябрь,

МБДОУ <Золотой

кпючик) с.

Мирное>

отвsтстве
нный заРЩ

Совершенствование

качества образования

7 Итоги работы ресурсного центра в
2024 гоцу . Перспективы деятельности
на 2025 год.
Отчgты о деятельности PIf и опорньж
ДОУ в 2024 год. Разработка
направлений рабогы Рц

Январь отвgтстве

нный заРЩ

Размещение
информачии на
официальном сайте
мБОУ 11II/[ЮТ>>,

доу

2. 2.Консультационнtи деятельность
1 Оргаtмзация консупьтационной работы

дJIя педагогиЕIеских работников

В теченио года ответстве
нный за
рц,
рабочая
гDчппа

Индивидуаль.
консультаций

ные

2 Консультации дJuI
молодьп</мапоопьIтньrх специалистов

В течение года отвsтстве
нный за
рц,
рабочм
группа

Индивидуаль|rые
консультаци4

з Подготовка к профессиональному
конкурсу <<Воспитатель года Россию>

октябрь ответстве
нный за
рц,
рабочая
груIIпа

Иrцивидуальцые
консультациц

}

Повышение квалификации и соверпIенствование профессионального мастерства
педагогических работников

Ns содержание работы Сроки ответственные
1 Проведение МК, СП, круглых столов В течоние года Методист, Руководители МО
2 Участие педагогических рабсrгников в

профессионыIьных конкурсах, <Воспитатель
года России>>, <<ГIедагогический дебют> и др.

В тёчение года Мегодист, старшие
воспитатели, зам.зав. fio ВМР

з Изу.rение, обобщение и распространение
поредового педагогического опыта в практике
работы Доу. рйона

В теченио года
По отдельному
плЕlIIч

Методист

Совместная работа с другими образовательными организац wIми

Название
ооганизапии

Содержание меропр výlтvlя Сроки проведениrI

}



мБоу до
KLIfiIOT>

Участие в районньrх
семинарах и конференциJtх

Отвgгственный РЩ По плану МБ(
(шцот

)у до
D

МК, СП для педагогов По ппаrry МБ(
(lIДО']

)у до

гБоу шIо
рк
(кРиППо)

Участие в республиканских
семинарах и конференциях

Ответственный заБЩ По плану ГБС
шIо Рк (KPI

у
tПпо)

Курсовая подготовка
педагогов при КРИППО

МБОУ ЩО кIIЩОТ> По плану ГБС
ДПО РК KKPI IППо)

у

совrест""rе методические меропр иятvя с закрепленными оу

Содержание меропрйтия мБдоу Сроки проведени]

РМО для воспитателей дошкольньtх
групп: <<Проекгная деятельность как
средство взаимодействия педагогов,

дgгейиродителейвусловиях
реализации ФГОС и ФОП ДО>

декабрь,
<<Солнышко>> с. Мазанка>

По плаIry МБС
11ТТ/[ЮТ>, центра

|у до

<<Взаимодействие воспитатеJIя со
специatлистами по р{Lзвитию речи дсгей
дошкольного возрщ

апрель,
<<Звездочка>> п. ТТТкольное

По плану МБС
qТI/[tоТ>, центра

удо


