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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии со 

следующими нормативно-правовыми актами: 

 

Нормативно-правовые документы федерального уровня: 

 Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями); Федеральный государственный 

образовательный стандарт среднего общего образования, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17.05.2012 г. № 413 (с изменениями) (далее – ФГОС СОО); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт начального 

общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 05.10.2009 г. № 373 «Об утверждении и 

введении в действие федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования» (в ред. приказа от 31.12.2015г.   

№ 1576)  (далее – ФГОС НОО);  

 Федеральный государственный образовательный стандарт основного 

общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 17.12.2010 г. № 1897 (в ред. приказа от 

31.12.2015г.  № 1577) (далее – ФГОС ООО); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт основного 

общего образования, утвержденный приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31.05.2021г. №287 «Об утверждении  

федерального государственного образовательного стандарта основного 

общего образования» (далее – ФГОС ООО); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт начального 

общего образования, утвержденный приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31.05.2021г. № 286 «Об утверждении  

федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования» (далее – ФГОС НОО); 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным общеобразовательным программам – образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, утвержденный приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 22.03.2021г. № 115; 

 

Нормативно-правовые документы регионального уровня: 

-      Приказ Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым 

от 07.06.2017г. № 1481 «Об утверждении Инструкции по ведению деловой 

документации и образцов примерных локальных актов, используемых в 

общеобразовательных организациях Республики Крым»; 

-     Приказ Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым 

от 16.11.2017г. № 2909 «О внесении изменений в приказ Министерства 

образования, науки и молодѐжи Республики Крым от 07.06.1481»; 
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-     Письмо Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым 

от 22.01.2016г. № 01-14/179 «Методические рекомендации по анализу 

современного урока»; 

-     Письмо Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым 

от 18.06.2020г. № 01-14/1960 «Методические рекомендации по ведению в 

образовательных организациях Республики Крым журналов успеваемости 

обучающихся в электронном виде»; 

-     Письмо Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым 

от 30.09.2020г. № 01-13/174 «Об аналитической деятельности администрации  

общеобразовательной организации и принятии управленческих решений по 

результатам внутришкольного контроля как части внутренней системы 

оценки качества образования». 

 

Нормативно-правовые документы на уровне образовательной организации: 
- Устав МБОУ «Средняя общеобразовательная  школа – детский сад 

комбинированного вида    № 6 с углубленным изучением английского 

языка»  (далее ОУ); 
- Положение о  внутренней системе оценки качества образования 

(ВСОКО); 
- Положение о проведении самообследования; 
- Положение по ведению классных журналов обучающихся 1-11 классов; 
- Положение о порядке проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся; 
- Положение о посещении учебных занятий участниками 

образовательного процесса; 
- Положение о поурочном планировании;  
- Основная образовательная программа по уровням общего образования     

(ООП НОО ФГОС, ООП ООО ФГОС, ООП СОО ФГОС); 
- Программа развития ОУ. 

1.2. Под внутришкольным контролем (ВШК) понимается  

управленческая деятельность, предусматривающая установление 

соответствия содержания и результатов деятельности педагогических 

работников требованиям ФГОС, выявление причинно-следственных связей 

позитивных и отрицательных тенденций, формулирование выводов и 

рекомендаций по дальнейшему развитию ОУ и его субъектов. 

Внутришкольный контроль способствует  формированию достоверной 

информации о результатах деятельности участников образовательного 

процесса, предупреждает проявление недостатков в работе. В соответствии с 

выводами ВШК принимаются оперативные меры по устранению 

отрицательных явлений и оказывается необходимая методическая помощь 

педагогическим работникам. 

 

2. Цели, задачи и принципы ВШК 

 

2.1. Цели ВШК в условиях реализации ФГОС общего образования:  
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 получить полную и всестороннюю информацию о состоянии 

образовательного процесса; 

 установить соответствие деятельности образовательного 

учреждения требованиям ФГОС общего образования;  

 выявить причинно-следственные связи позитивных и 

отрицательных тенденций реализации ФГОС;  

 подготовить выводы и рекомендации по дальнейшему развитию 

образовательного учреждения и его субъектов.  

2.2. Основными задачами внутришкольного контроля являются: 

• осуществление контроля исполнения законодательства в области 

образования участниками образовательного процесса; 

• оптимизация структуры управления образовательной организацией; 

• информационно-аналитическое обеспечение принятия управлен-

ческих решений, обоснованное прогнозирование образовательного процесса; 

• анализ и экспертная оценка результатов деятельности 

педагогических работников по реализации ООП для своевременного 

оказания им методической помощи, в том числе по формированию у 

обучающихся универсальных учебных действий; 

• систематический контроль за преподаванием учебных дисциплин, 

соблюдением учителями научно-обоснованных требований к реализации 

содержания образования; 

• оценка (проверка) уровня достижения планируемых результатов 

освоения обучающимися ООП конкретной ступени образования; 

• поэтапный контроль за процессами усвоения учащимися знаний, 

овладения умениями и навыками, выявление уровня их развития, владения 

методами самостоятельного приобретения необходимой информации; 

• изучение и оценка эффективного опыта реализации ФГОС. 

2.3. В процедурах ВШК реализуются принципы: 

 стратегической направленности, связанной с признанием ООП 

конкретного уровня обучения как приоритетного документа, ведущего 

механизма и норматива реализации современных требований к 

образовательному процессу;  

 адекватности методов объекту и ситуации, с учетом тенденций 

развития процесса контроля: от оценки состояния к оценке изменений, 

динамики; от внешней оценки — к внутренней (самооценке, рефлексии); от 

количественной оценки — к качественной; от оценки знаний — к оценке 

УУД;  

 соответствия требованиям документов федерального и 

регионального уровней, определяющим основные параметры и особенности 

контроля;  

 опоры на нормативные показатели, обусловливающие 

критериальную ясность, среди которых ФГОС, планируемые результаты 

освоения ООП, примерные программы по учебным предметам и др.;  
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 своевременности, простоты и экономичности, 

предусматривающие отказ субъектов ВШК от перегрузки, избыточности; 

связанные с принятием позиции «контроль как средство, а не конечная цель»;  

 социальной значимости, направленности на развитие, поддержку, 

квалифицированную помощь и сопровождение учеников и педагогических 

работников;  

  объективности, максимальной независимости от субъективных 

влияний на этапах сбора, хранения и обработки информации, что достигается 

опорой на нормативные показатели, привлечением независимых экспертов, 

использованием совокупности разнообразных методов контроля; 

 гуманности и демократичности, включая психологический 

комфорт, гласность, учет индивидуальных особенностей обучающихся и 

педагогических работников, открытость критериев и методов проводимого 

контроля;  

 полноты и достаточности, соответствия объема информации 

потребностям внутришкольного управления для принятия обоснованного 

решения на основе оценки ситуации;  

 ориентации на повышение эффективности деятельности 

педагогических кадров с учетом того, что ВШК — один из важнейших 

механизмов управления качеством педагогической деятельности и развития 

педагогических и управленческих кадров;  

 сочетания экспертной оценки и рефлексии, обусловливающие 

повышение субъектности позиции участников, имеющих возможность 

вырабатывать направления совершенствования своей профессиональной 

деятельности. 

 

3. Виды, методы и этапы ВШК 

 

Виды контроля в рамках ВШК: 

      3.1. Предварительный контроль предусматривает анализ готовности 

педагогических работников к выполнению предстоящей работы и оказание 

им необходимой методической помощи на стадии подготовки. В ситуации 

реализации ФГОС предметом анализа могут стать: учебные планы и план 

внеурочной деятельности класса; поурочные разработки «под ФГОС» (план-

конспект уроков), рабочие программы по учебным предметам, созданные на 

основе примерных и авторских, с учетом требований стандарта; программы 

внеурочной деятельности и т.д.  

     3.2. Текущий контроль проводится в течение любого отрезка времени 

образовательного процесса. При введении ФГОС он связан с вопросами 

реализации ООП и ее отдельных составляющих (например, в начальной 

школе это касается программы формирования УУД, учебного плана, рабочих 

программ по учебным предметам, программы воспитания и развития 

школьников, программы коррекционной работы и др.).  

      3.3. Тематический контроль предполагает анализ конкретного 

направления деятельности образовательного учреждения, школы или 
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педагогического работника, прохождения определенной учебной темы. 

Объектом особого внимания в этом случае становится изучение условий 

(организационных, методических, дидактических), обеспечивающих 

достижение личностных, метапредметных и предметных результатов 

обучающихся в рамках конкретной изучаемой темы.  

        3.4. Итоговый контроль связан с изучением промежуточных 

результатов образовательного процесса (в конце четверти, полугодия, 

учебного года, после изучения большого раздела программного материала), с 

учетом планируемых результатов освоения ООП.  

       3.5. Персональный контроль предусматривает длительное изучение 

работы отдельного педагогического работника в условиях введения ФГОС и 

оказание ему необходимой методической помощи. В ходе персонального 

контроля изучаются:  

— понимание современных достижений психологической и педагогической 

науки (в т.ч. в области системно-деятельностного подхода как основного 

механизма реализации ФГОС), личностно-ориентированных, развивающих 

концепций, лежащих в основе стандарта;  

— уровень профессионального мастерства, обусловливающий 

эффективность формирования УУД, достижение планируемых результатов 

освоения ООП;  

— владение формами и методами обучения, инновационными 

педагогическими и информационно-коммуникационными технологиями, 

адекватными требованиям ФГОС;  

— результаты образовательной и методической деятельности в рамках 

реализации ООП.  

        Основные вопросы для персонального контроля могут быть 

сформулированы на основе должностных обязанностей, которые 

представлены в Приказе Минздравсоцразвития РФ от 26 августа 2010 г. № 

761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника 

должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников образования». 

     При осуществлении персонального контроля руководитель 

образовательного учреждения, заместители руководителя имеют право: 

знакомиться с документацией, которую ведет педагог в соответствии с 

функциональными обязанностями (рабочими программами по учебным 

предметам, планами воспитательной работы, поурочными планами, 

протоколами родительских собраний); изучать практическую деятельность 

педагога через посещение уроков, внеурочных мероприятий, занятий 

кружков, факультативов и т.д.; проводить экспертизу педагогической 

деятельности и мониторинг образовательного процесса с последующим 

анализом полученной информации; осуществлять социологические, 

психологические и педагогические исследования, в том числе в форме 

анкетирования и тестирования родителей и педагогов; делать выводы и 

принимать управленческие решения по результатам проведения контроля. 
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     Проверяемый педагог имеет право: получать информацию о сроках 

контроля и критериях оценки его деятельности; знать цель, содержание, 

виды, формы и методы контроля; своевременно знакомиться с выводами и 

рекомендациями администрации; обращаться в конфликтную комиссию при 

несогласии с результатами контроля.  

     3.6.  Фронтальный контроль — проверка работы каждого отдельного 

педагога. Например, готовности к началу нового учебного года в первых и 

вторых классах начальной школы, или в пятых (десятых) классах, 

осваивающих ФГОС.  

     3.7. Классно-обобщающий контроль предусматривает комплексное 

изучение деятельности конкретного класса (или параллели) и работы с ним 

педагогического коллектива. В ходе классно-обобщающего контроля 

комплексно изучается:  

— уровень сформированности у обучающихся класса (параллели) 

планируемых результатов (личностных, метапредметных и предметных) 

освоения ООП; 

 — качество преподавания в ходе урока и во внеурочной деятельности;  

— качество работы классного руководителя, с учетом программ воспитания 

и развития школьников, здоровьесбережения, коррекционной работы в 

рамках ООП. 

    Классы для проведения классно-обобщающего контроля определяются по 

результатам проблемно-ориентированного анализа, с учетом итогов 

четверти, полугодия или учебного года, ГИА. Сроки данного вида контроля 

устанавливаются в соответствии с объемом изучения ситуации, адекватным 

выявленным проблемам.  

   Члены педагогического коллектива предварительно знакомятся с 

объектами, сроками, целями, формами и методами контроля в соответствии с 

планом работы образовательного учреждения. По результатам классно-

обобщающего контроля проводятся мини-педсоветы, совещания при 

директоре или его заместителях, классные часы, родительские собрания, 

совещания при координационном совете образовательного учреждения, при 

совете органа государственно-общественного управления.  

     3.8.  Проблемно-обобщающий контроль предусматривает выявление 

уровня разработки проблемы (темы) в рамках введения ФГОС, по которой 

работает педагогический коллектив (изучение планов, методических 

разработок, системы мероприятий).  

     3.9. Комплексный контроль проводится с целью получения полной 

информации о состоянии образовательного процесса по конкретному 

вопросу. Для проведения комплексного контроля создается группа, 

состоящая из членов администрации, руководителей методических 

объединений, творчески работающих педагогов образовательного 

учреждения под руководством одного из членов администрации. Для работы 

в составе данной группы администрация может привлекать педагогов других 

учреждений, методистов муниципального органа управления образованием, 

ученых и преподавателей.  
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           По результатам комплексной проверки подготавливается справка, на 

основании которой директором образовательного учреждения издается 

приказ (контроль его исполнения возлагается на одного из членов 

администрации) и проводятся педагогический совет, совещание при 

директоре или его заместителях. При получении положительных результатов 

данный приказ снимается с контроля. 

3.10. Этапы ВШК: 

— подготовительный (определение объекта, цели и методов контроля, 

критериальной базы, проверяющих);  

— осуществления контроля (сбор информации, классификация 

полученных данных в соответствии с целью контроля, количественный и 

качественный анализ материалов контроля);  

— заключительный (оформление материалов в виде справки, таблицы, 

подготовка выводов и рекомендаций проверяемым, обсуждение результатов 

проверки с проверяемыми);  

— коррекционный (внесение изменений, дополнений по устранению 

возникших проблем);  

— проверки исполнения указаний и рекомендаций. 

3.11. Методы ВШК: 

Наряду с традиционными методами ВШК (изучение школьной 

документации, административная контрольная работа, наблюдение и анализ 

учебного занятия, тестирование, анкетирование и др.) в условиях ФГОС 

применяются такие методы, как:  

— диагностика личностных результатов в форме, не представляющей 

угрозы личности, психологической безопасности и эмоциональному статусу 

обучающихся;  

— использование стандартизированных и нестандартизированных 

методов (устных и письменных, индивидуальных и групповых, само- и 

взаимооценки); 

 — диагностика метапредметных результатов комплексных заданий на 

основе единого текста;  

— общественная экспертиза, связанная с реализацией идей 

общественного договора и развитием государственно-общественного 

управления;  

— социологический опрос с целью изучения степени удовлетворенности 

обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогов 

качеством организации образовательного процесса; кейс-метод и др.  

 

4. Порядок проведения ВШК 

 

4.1.  ВШК в МБОУ осуществляется: 

- в соответствии с годовым планом работы МБОУ и планом ВШК; 

- на основании обращений участников образовательных отношений; 

4.2.  ВШК осуществляют: 
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- в плановом режиме субъект (контролирующий), определенный в плане 

ВШК; 

- при оперативном контроле - лицо/группа лиц, назначаемое (ая) 

руководителем образовательной организации; 

- к участию в контроле могут привлекаться эксперты из числа 

педагогических работников, имеющих необходимые профессиональные 

компетенции 

4.3. Результаты ВШК оформляют в виде итогового документа: справки, 

аналитического доклада, приказа. 

4.4.  Процедура представления результатов ВШК включает: 

- ознакомление объекта ВШК (если это физическое лицо) с темой, 

содержанием и задачами ВШК; 

- доведение до объекта ВШК (если это физическое лицо) информации о 

результатах. 

 

5.Связь ВШК, ВСОКО и самообследования 

 

5.1. Внутришкольный контроль осуществляется с использованием 

информации ВСОКО. 

5.2. Должностные лица одновременно могут выступать и субъектами 

ВСОКО, и субъектами ВШК. 

5.3 Информация по итогам оценки содержания, условий реализации и 

результатов освоения учащимися образовательных программ 

используется как средство ВШК. 

5.4.  Субъекты ВШК организуют подготовку отчета о самообследовании и 

обеспечивают его соответствие федеральным требованиям. 

 


