
План-график проведения аккредитационного  

мониторинга в 2026 году 

(для общеобразовательных организаций)  

№ Федеральный округ Период внесения  

сведений в ИС 

Количество 

дней 

I Приволжский федеральный округ 12.10.2026 – 21.10.2026 10 

II Центральный федеральный округ 22.10.2026 – 30.10.2026 9 

III Сибирский федеральный округ 02.11.2026 – 10.11.2026 9 

IV Южный федеральный округ 11.11.2026 – 17.11.2026 7 

V Северо-Кавказский федеральный округ 18.11.2026 – 24.11.2026 7 

VI Дальневосточный федеральный округ 25.11.2026 – 02.12.2026 8 

VII Северо-Западный федеральный округ 03.12.2026 – 10.12.2026 8 

VIII Уральский федеральный округ 11.12.2026 – 18.12.2026 8 



Критерии отбора 

Образовательные программы реализуемые  

на базе основного общего образования  

(при отсутствии – на базе среднего общего) 

АККРЕДИТАЦИОННЫЙ МОНИТОРИНГ 2026 ГОДА 

Начальное Основное Среднее 

Наличие 

государственной 

аккредитации 

Наличие 

государственной 

аккредитации 

Наличие государственной 

аккредитации 

Наличие контингента Наличие контингента Наличие контингента 

Выпуск 2025 ИЛИ 2026 Выпуск 2025 Выпуск 2025 

Среднее профессиональное 

образование 

Наличие государственной аккредитации 

Наличие контингента 

Выпуск 2024 И 2025 

Не участвуют: 

- Образовательные организации, реализующие программы ОВЗ 

- Образовательные организации, находящиеся в ведении Генеральной прокуратуры РФ, 

Минобороны РФ, Следственного комитета РФ, Росгвардии, МВД РФ, УФСИН 

  Если программа не соответствует критериям отбора, то образовательная организация  

отказывается от участия в аккредитационном мониторинге через  ЛК ИС ГА 



АККРЕДИТАЦИОННЫЙ МОНИТОРИНГ 2026 ГОДА 

НОРМАТИВНАЯ ПРАВОВАЯ ОСНОВА 

статья 97 Федерального закона от 29.12.2012  

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

постановление Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 

№ 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования» 

приказ Рособрнадзора, Минпросвещения России, Минобрнауки 

России от 24.04.2023 № 660/306/448 «Об осуществлении Федеральной 

службой по надзору в сфере образования и науки, Министерством 

просвещения Российской Федерации и Министерством науки и 

высшего образования Российской Федерации аккредитационного 

мониторинга системы образования»  

(зарегистрирован Минюстом России 29.05.2023, регистрационный  

№ 73563) 



 
 
 

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

ПОКАЗАТЕЛЬ МЕТОДИКА РАСЧЕТА 

       если на официальном сайте организации 

представлены не менее 4 из следующих 

компонентов: 

Наличие электронной информационно-

образовательной среды – АП1 

1) доступ к сети «Интернет» 

2) локальный нормативный акт об ЭИОС 

3) наличие доступа к цифровой (электронной) библиотеке и 

(или) иным электронным образовательным ресурсам 

4) наличие доступа к электронной системе учета 

обучающихся, учета и хранения их образовательных 

результатов (электронный журнал, электронный дневник) 

5) наличие доступа к электронным портфолио обучающихся 

6) наличие доступа к учебному плану, рабочим программам 

учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей общего образования 

7) личный кабинет в ФГИС «Моя школа» 

Участие обучающихся в оценочных мероприятиях, 

проведённых в рамках мониторинга системы  

образования – АП2 

       при наличии обучающихся, участвовавших по 

всем учебным предметам, установленным 

Рособрнадзором, во всероссийских проверочных 

работах в 2025/2026 учебном году 



 
 
 

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

ПОКАЗАТЕЛЬ МЕТОДИКА РАСЧЕТА 

Доля педагогических работников, имеющих первую 

или высшую квалификационные категории, учёное 

звание и (или) учёную степень и (или) лиц, 

приравненных к ним, в общей численности 

педагогических работников – АП3 

количество педагогических работников, 

имеющих квалификационные категории по 

должности «Учитель» и (или) 

«Преподаватель», и (или) ученое звание и 

(или) ученую степень (в том числе 

богословские ученые степени и звания) и лиц, 

приравненных к ним, участвующих в 

реализации учебного плана основной 

общеобразовательной программы 

общее количество педагогических работников, 

участвующих в реализации учебного плана 

основной общеобразовательной программы 

×100% 

Доля выпускников, получивших допуск к 

государственной итоговой аттестации – АП6 

количество выпускников, получивших  

допуск к ГИА  

общее количество выпускников, освоивших 

основную образовательную программу 

основного или среднего общего образования 

(выпуск 2025 года) 

×100% 



 
 
 

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

ПОКАЗАТЕЛЬ МЕТОДИКА РАСЧЕТА 

Доля педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации по профилю 

педагогической деятельности за последние 3 года, 

в общем числе педагогических работников – АП4 

количество педагогических работников,  

получивших дополнительное 

профессиональное образование за 

последние 3 года, участвующих  

в реализации учебного плана основной 

общеобразовательной программы 

общее количество педагогических работников, 

участвующих в реализации учебного плана 

основной общеобразовательной программы 

Доля выпускников, не набравших минимальное 

количество баллов по обязательным учебным 

предметам при прохождении ГИА – АП5 

×100% 

количество выпускников, не набравших 

минимальное количество баллов по 

обязательным учебным предметам при 

прохождении ГИА  

общее количество выпускников, 

проходивших ГИА по обязательным учебным 

предметам 

(выпуск 2025 года) 

×100% 



КООРДИНАЦИЯ ПРОВЕДЕНИЯ АККРЕДИТАЦИОННОГО МОНИТОРИНГА 

* 1 сотрудник от РОИВ ПП, ответственный за взаимодействие со всеми ОО;  

**При необходимости допустимо привлечение ОМС для контроля за своевременным внесением 

данных. 

Рособрнадзор 

o Консультирование 
РЕГИОНАЛЬНОГО 
координатора по вопросам 
мониторинга 

o Техническая поддержка 
РЕГИОНАЛЬНОГО 
координатора 

o Формирование плана-
графика внесения данных 
ОО (по регионам) 

o Направление логинов  
и паролей ОО в личный 
кабинет РОИВ 

Региональный 
координатор*  

Образовательная 
организация 

o Направление логинов  
и паролей от личных 
кабинетов ОО 

o Сбор технических ошибок 
при заполнении данных ОО 

o  Контроль за внесением 
данных** (полнота, 
своевременность) 

o Консультирование 
сотрудников ОО  
по вопросам 
аккредмониторинга 

o Создание чата для 
взаимодействия с ОО 

 

Головная 
организация  

Филиал 

o Получение паролей  
от регионального 
координатора 

o Исключение 
программ,  
не подлежащих 
аккредитационному 
мониторингу 

o Заполнение данных 

o Подписание данных 
руководителем 
головной организации 


